
  
 

PÀ£ÁðlPÀ gÁdå gÀ¸ÉÛ ¸ÁjUÉ ¸ÀA¸ÉÜ : PÉÃAzÀæ PÀbÉÃj : ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ 
 

¸ÀASÉå : PÀgÁ¸Á/PÉÃPÀ/£ÉÃªÀÄPÀ/¹1/ 1901 /2015-16                  ¢£ÁAPÀ 11.01.2016 
 
 

eÁ»ÃgÁvÀÄ ¸ÀASÉå : 4/2016 
 

PÀ£ÁðlPÀ gÁdå gÀ¸ÉÛ ¸ÁjUÉ ¤UÀªÀÄPÉÌ CªÀ±Àå«gÀÄªÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀ �zÀeÉð-3gÀ 

ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ� ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß, PÀ£ÁðlPÀ gÁdå gÀ¸ÉÛ ¸ÁjUÉ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ (¥ÀzÀªÀÈAzÀ ªÀÄvÀÄÛ £ÉÃªÀÄPÀ) 
¤AiÀÄªÀiÁªÀ½ 1982 ªÀÄvÀÄÛ vÀzÀ£ÀAvÀgÀzÀ wzÀÄÝ¥ÀrUÀ¼À C£ÀÄ¸ÁgÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀÄÆ®PÀ vÀÄA§®Ä 
CºÀð C¨sÀåyðUÀ½AzÀ D£ï ¯ÉÊ£ï (ON LINE) ªÀÄÄSÁAvÀgÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß DºÁé¤¸À¯ÁVzÉ. ºÀÄzÉÝUÀ¼À 
¸ÀASÉå vÁvÁÌ°PÀªÁVzÀÄÝ £ÉÃªÀÄPÁw ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄÄ CªÀ±ÀåPÀvÉUÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV ºÀÄzÉÝUÀ¼À 
¸ÀASÉåAiÀÄ£ÀÄß ºÉZÀÄÑ/PÀrªÉÄ ªÀiÁr ªÀiÁ¥Àðr¸À§ºÀÄzÁVgÀÄvÀÛzÉ. ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅUÀ¼À 
«ÄÃ¸À¯Áw «ªÀgÀ F PÉ¼ÀPÁtÂ¹zÀAwgÀÄvÀÛzÉ. 

 
 

¹§âA¢ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ (»A¨ÁQ) 

«ÄÃ¸À¯Áw ¥À.eÁ ¥À.¥ÀA ªÀUÀð-1 2J 2© 3J 3© ¸Á C MlÄÖ 

¸ÁªÀiÁ£Àå     1           1 

ªÀÄ»¼É       3         3 

ªÀÄiÁ.¸ÉÊ¤PÀ     1 1         2 

AiÉÆÃ.¤gÁ²ævÀ       1         1 

«PÀ®ZÉÃvÀ£À               1 1 

GMPH- Low vision 

MlÄÖ 0 0 2 5 0 0 0 1 8 

¯ÉPÀÌ¥ÀvÀæ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ (3 «PÀ®ZÉÃvÀ£À ºÀÄzÉÝUÀ¼À »A¨ÁQ) 

«ÄÃ¸À¯Áw ¥À.eÁ ¥À.¥ÀA ªÀUÀð-1 2J 2© 3J 3© ¸Á C MlÄÖ 

ªÀÄ»¼É 1               1 

«PÀ®ZÉÃvÀ£À 1     1       2 4 

GMPH, SCPH, 2APH- Low vision,  

GMPH-Leprosy cured 

MlÄÖ 2 0 0 1 0 0 0 2 5 

GUÁæt gÀPÀëPÀ 

«ÄÃ¸À¯Áw ¥À.eÁ ¥À.¥ÀA ªÀUÀð-1 2J 2© 3J 3© ¸Á C MlÄÖ 

¸ÁªÀiÁ£Àå       1         1 

ªÀÄ»¼É               1 1 

MlÄÖ 0 0 0 1 0 0 0 1 2 
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¸ÀAZÁgÀ ¤jÃPÀëPÀ 

«ÄÃ¸À¯Áw ¥À.eÁ ¥À.¥ÀA ªÀUÀð-1 2J 2© 3J 3© ¸Á C MlÄÖ 

¸ÁªÀiÁ£Àå 1   1 1 1     5 9 

ªÀÄ»¼É 1   1 1 1 1 1 6 12 

UÁææ«ÄÃt 2     2     1 4 9 

ªÀÄiÁ.¸ÉÊ¤PÀ 1     1       2 4 

PÀ.ªÀiÁzÀåªÀÄ   1             1 

AiÉÆÃ.¤gÁ²ævÀ               1 1 

MlÄÖ 5 1 2 5 2 1 2 18 36 

¥ÁgÀÄ¥ÀvÉÛUÁgÀ 

«ÄÃ¸À¯Áw ¥À.eÁ ¥À.¥ÀA ªÀUÀð-1 2J 2© 3J 3© ¸Á C MlÄÖ 

¸ÁªÀiÁ£Àå 1 1   1       3 6 

ªÀÄ»¼É       1       3 4 

UÁææ«ÄÃt 1     1     1 3 6 

ªÀÄiÁ.¸ÉÊ¤PÀ 1     1       1 3 

PÀ.ªÀiÁzÀåªÀÄ     1   1       2 

MlÄÖ 3 1 1 4 1 0 1 10 21 

«¨sÁVÃAiÀÄ ¨sÀzÀævÁ ¤jÃPÀëPÀ (»A¨ÁQ) 

«ÄÃ¸À¯Áw ¥À.eÁ ¥À.¥ÀA ªÀUÀð-1 2J 2© 3J 3© ¸Á C MlÄÖ 

ªÀÄ»¼É 1      1        2 

CAQCA±À ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ 

«ÄÃ¸À¯Áw ¥À.eÁ ¥À.¥ÀA ªÀUÀð-1 2J 2© 3J 3© ¸Á C MlÄÖ 

¸ÁªÀiÁ£Àå               1 1 

ªÀÄ»¼É       1         1 

MlÄÖ 0 0 0 1 0 0 0 1 2 
 

(ªÉÄÃ®ÌAqÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À ªÀVÃðPÀgÀtªÀÅ vÁvÁÌ°PÀªÁVzÀÄÝ, CªÀ±ÀåPÀvÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV ªÀiÁ¥Àðr¸À§ºÀÄzÁVzÉ) 
 

n¥ÀàtÂ : DAiÀiÁ ªÀUÀðzÀ ¸ÀªÀÄvÀ¼À «ÄÃ¸À¯ÁwAiÀÄ jPÀÛ ¸ÁÜ£ÀUÀ½UÉ CºÀð C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ®¨sÀå«®è¢zÀÝ°è 

CAvÀºÀ jPÀÛ ¸ÁÜ£ÀUÀ¼À£ÀÄß DAiÀiÁ ªÀUÀðPÉÌ ¸ÉÃjzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå C¨sÀåyðUÀ½AzÀ ¨sÀwð 
ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

  

I CºÀðvÉUÀ¼ÀÄ (Cfð ¸À°è¸À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ 25.02.2016 gÀA¢UÉ) 
1. ±ÉÊPÀëtÂPÀ «zÁåºÀðvÉ :   
PÀæ.¸ÀA ºÀÄzÉÝ «zÁåºÀðvÉ 

1 

¹§âA¢ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ 
Establishment 

Supervisor 

C)PÁ£ÀÆ£ÀÄ ªÉÄÃgÉUÉ ¸ÁÜ¦vÀªÁzÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄªÉÇAzÀjAzÀ  
¢éwÃAiÀÄ zÀeÉðAiÀÄ°è GwÛÃtð ºÉÆA¢gÀÄªÀ ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀð 
CªÀ¢üAiÀÄ PÀ¯Á/«eÁÕ£À/ªÁtÂdå/©¹J £À°è ¨ÁåZÀÄ®gï ¥ÀzÀ« 
eÉÆvÉUÉ ¥À¸Àð£À¯ï ªÀiÁå£ÉÃeïªÉÄAmï ªÀÄvÀÄÛ EAqÀ¹ÖçAiÀÄ¯ï 
j¯ÉÃµÀ£ïì «µÀAiÀÄzÀ°è r¥ÀèªÉÆ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 

D)PÀA¥ÀÆålgï eÁÕ£ÀªÀÅ CªÀ±ÀåPÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
a) Must posses a second class Bachelor Degree in Arts/ Science/ 
Commerce/ BCA three years course, with Diploma in Personnel 
Management and Industrial Relations from a University established 
by Law. 
b) Computer Knowledge is essential. 
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2 

¯ÉPÀÌ¥ÀvÀæ 
ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ 

Accounts Supervisor 

C)PÁ£ÀÆ£ÀÄ ªÉÄÃgÉUÉ ¸ÁÜ¦vÀªÁzÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄªÉÇAzÀjAzÀ  
¢éwÃAiÀÄ zÀeÉðAiÀÄ°è GwÛÃtð ºÉÆA¢gÀÄªÀ ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀð 
CªÀ¢üAiÀÄ ªÁtÂdå «µÀAiÀÄzÀ°è ¨ÁåZÀÄ®gï ¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
D) PÀA¥ÀÆålgï eÁÕ£ÀªÀÅ CªÀ±ÀåPÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
a) A second class Bachelor Degree in Commerce  three years 
course from a University established by Law. 
b) Computer Knowledge is essential. 

3 
GUÁæt gÀPÀëPÀ 
Store Keeper 

C) PÁ£ÀÆ£ÀÄ ªÉÄÃgÉUÉ ¸ÁÜ¦vÀªÁzÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄªÉÇAzÀjAzÀ  
¢éwÃAiÀÄ zÀeÉðAiÀÄ°è GwÛÃtð ºÉÆA¢gÀÄªÀ ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀð 
CªÀ¢üAiÀÄ PÀ¯Á/ «eÁÕ£À/ ªÁtÂdå / ©¹J £À°è ¨ÁåZÀÄ®gï 
¥ÀzÀ« ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
D) PÀA¥ÀÆålgï eÁÕ£ÀªÀÅ CªÀ±ÀåPÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
a) Must posses a second class Bachelor Degree in 
Arts/Science/Commerce/BCA three years course from a University 
established by Law. 
b) Computer Knowledge is essential. 

4 
¸ÀAZÁgÀ ¤jÃPÀëPÀ 
Traffic Inspector 

C) PÁ£ÀÆ£ÀÄ ªÉÄÃgÉUÉ ¸ÁÜ¦vÀªÁzÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄªÉÇAzÀjAzÀ  
¢éwÃAiÀÄ zÀeÉðAiÀÄ°è GwÛÃtð ºÉÆA¢gÀÄªÀ ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀð 
CªÀ¢üAiÀÄ PÀ¯Á/ «eÁÕ£À/ ªÁtÂdå/ ©¹J/ ©©JA £À°è 
¨ÁåZÀÄ®gï ¥ÀzÀ« ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
D) PÀA¥ÀÆålgï eÁÕ£ÀªÀÅ CªÀ±ÀåPÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
a) Must posses a second class Bachelor Degree in Arts/ Science / 
Commerce/ BCA/ BBM three years course from a University 
established by Law. 
b) Computer Knowledge is essential. 

5 
¥ÁgÀÄ¥ÀvÉÛUÁgÀ 

Chargeman 

C) CAVÃPÀÈvÀ ¸ÀA¸ÉÜAiÉÆAzÀjAzÀ DmÉÆÃªÉÆ¨ÉÊ¯ï/ 
   ªÉÄPÁå¤PÀ¯ï EAf¤AiÀÄjAUï£À°è r¥ÀèªÉÆÃ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
D) ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¨sÁjÃ ªÁºÀ£À ZÁ®£Á ¥ÀgÀªÁ£ÀV  
    ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
a) A Diploma in Mechanical/Automobile engineering from a 

recognized Institution. 
b) Must posses a valid current HTV license. 

6 

«¨sÁVÃAiÀÄ ¨sÀzÀævÁ 
¤jÃPÀëPÀ 

Divisional Security 
Inspector 

PÁ£ÀÆ£ÀÄ ªÉÄÃgÉUÉ ¸ÁÜ¦vÀªÁzÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄªÉÇAzÀjAzÀ  
¢éwÃAiÀÄ zÀeÉðAiÀÄ°è GwÛÃtð ºÉÆA¢gÀÄªÀ ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀð 
CªÀ¢üAiÀÄ PÀ¯Á/«eÁÕ£À/ªÁtÂdåzÀ°è ¨ÁåZÀÄ®gï ¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ CxÀªÁ ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉðAiÀÄ ¸ÉÃ£Á 
¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢, JgÀqÀÄ ªÀµÀð ¸ÉÃªÉ ¸À°è¹gÀÄªÀ 
dÆ¤AiÀÄgï PÀ«ÄÃµÀ£ïØ C¢üPÁj & £ËPÉ/ªÁAiÀÄÄ ¥ÀqÉAiÀÄ°è 
vÀvÀìªÀiÁ£À zÀeÉð. 
Must posses a second class Bachelor Degree in Arts /Science 
/Commerce, three years course, from a University established by 
Law or Junior Commissioned Officer who has passed the Army first 
class certificate with a service of two years and equivalent rank in 
Navy/Airforce. 

7 

CAQCA±À 
ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ 

Statistical Supervisor 

C) ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉðAiÀÄ°è GwÛÃtð ºÉÆA¢gÀÄªÀ ªÀÄÆgÀÄ 
ªÀµÀð CªÀ¢üAiÀÄ PÀA¥ÀÆålgï ¸ÉÊ£ïì/©¹J/¸ÁÖöån¹ÖPïì £À°è 
¨ÁåZÀÄ®gï ¥ÀzÀ« ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
D) PÀA¥ÀÆålgï eÁÕ£ÀªÀÅ CªÀ±ÀåPÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
a) A second class Bachelor Degree in Statistics or BCA or BSc 
Computer Science three years course. 
b) Knowledge in Computer Application is essential. 
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2. ªÀAiÉÆÃ«Äw : 
CfðUÀ¼À£ÀÄß ¹éÃPÀj¸À®Ä ¤UÀ¢ü¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ 25.02.2016 gÀA¢UÉ, 
C. PÀ¤µÀ× 18 ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ ¥ÀÆtðUÉÆArgÀ¨ÉÃPÀÄ. 
D. UÀjµÀ× F PÉ¼ÀPÁtÂ¹zÀ ªÀAiÀÄ¸ÀÄì «ÄÃjgÀ¨ÁgÀzÀÄ. 

ªÀUÀð ªÀAiÀÄ¸ÀÄì 
¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀUÀð 35 ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ 
2J/2©/3J/3© 38 ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ 
¥À.eÁw/¥À.¥ÀA/ ªÀUÀð-1 40 ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ 

 
E. E¯ÁSÁ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ CªÀgÀÄ ¸À°è¹gÀÄªÀ ¸ÉÃªÁªÀ¢üAiÀÄ UÀjµÀ× 10 ªÀµÀðUÀ½UÉ 

«ÄÃgÀzÀAvÉ ªÀAiÉÆÃ«Äw jAiÀiÁ¬ÄwUÉ CºÀðgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ jAiÀiÁ¬Äw £ÀAvÀgÀ CªÀgÀ 
ªÀAiÀÄ¸ÀÄì 45 ªÀµÀð «ÄÃjgÀ¨ÁgÀzÀÄ. 

F. ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀ C¨sÀåyðAiÀÄÄ ¨sÁgÀvÀzÀ ¸À±À¸ÀÛç ¥ÀqÉAiÀÄ°è ¸ÉÃªÉ ¸À°è¹, ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀ 
JA§ÄzÀPÉÌ CºÀð ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀÝgÉ, CªÀgÀÄ ¸À°è¹zÀ ¸ÉÃªÁªÀ¢üAiÀÄ 
eÉÆvÉUÉ ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀðUÀ¼À ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ jAiÀiÁ¬ÄwUÉ CºÀðjgÀÄvÁÛgÉ. DzÀgÉ 
CªÀgÀ ªÀAiÀÄ¸ÀÄì 45 ªÀµÀð «ÄÃjgÀ¨ÁgÀzÀÄ. 

3. zÉÃºÀzÁqÀåðvÉ : 
¸ÀAZÁgÀ ¤jÃPÀëPÀ ºÁUÀÆ «¨sÁVÃAiÀÄ s̈ÀzÀævÁ ¤jÃPÀëPÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð 

¸À°è¸À§AiÀÄ¸ÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ F PÉ¼ÀPÀAqÀ PÀ¤µÀ× zÉÃºÀzÁqÀåðvÉAiÀÄ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ.  

 ¥ÀÄgÀÄµÀgÀÄ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀÄ 
JvÀÛgÀ 163 ¸ÉA.«ÄÃ 153 ¸É.«ÄÃ 
vÀÆPÀ   55 PÉ.f     50 PÉ.f 

 

 
II «ÄÃ¸À¯ÁwUÀ¼ÀÄ 

i. eÁw/ªÀUÀð «ÄÃ¸À¯Áw : ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, ¥ÀæªÀUÀð-1, ¥ÀæªÀUÀð-2J, 2©, 

3J, ªÀÄvÀÄÛ 3© «ÄÃ¸À¯ÁwUÀ¼À°è «ÄÃ¸À¯Áw PÉÆÃgÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀPÁðgÀzÀ ¤UÀ¢vÀ 
£ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ¥Áæ¢üPÁjUÀ½AzÀ Cfð ¸À°è¸À®Ä ¤UÀ¢vÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ  

25.02.2016 gÀ M¼ÀUÉ ¥ÀqÉzÀÄ, ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ eÁw/DzÁAiÀÄzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 

ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀ £ÀAvÀgÀ ¥ÀqÉzÀ eÁw/ªÀUÀð ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 
(«zÁå¨sÁå¸À/²PÀëtPÁÌV/EvÀgÉ ¸ÀPÁðj ¸Ë®¨sÀåPÁÌV CxÀªÀ ¸Á®PÁÌV ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ eÁw 
ªÀÄvÀÄÛ DzÁAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®)è. 
 

ii. UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À¯Áw 
 ¸ÀPÁðgÀzÀ ¥ÀæZÀ°vÀ DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀAvÉ 1£ÉÃ vÀgÀUÀw¬ÄAzÀ 10£ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÀUÉ UÁæ«ÄÃt 
 ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À°è  ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁr GwÛÃtðgÁVgÀÄªÀªÀgÀÄ F «ÄÃ¸À¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä 
 CºÀðgÀÄ. 
 

C. UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À¯Áw PÉÆÃgÀÄªÀ ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, ¥ÀæªÀUÀð-1, 2J, 
2©, 3J ºÁUÀÆ 3© «ÄÃ¸À¯ÁwUÉ ¸ÉÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ UÁæ«ÄÃt ¥ÀæªÀiÁt 
¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¸ÀPÁðgÀzÀ ¤UÀ¢vÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¸ÀA§AzÀ¥ÀlÖ ±Á¯Á 
ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄgÀ ¸À» ªÀÄvÀÄÛ ªÉÆºÀj£ÉÆA¢UÉ ¥ÀqÉzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ ªÉÄÃ¯É 
ªÁå¦ÛAiÀÄ PÉëÃvÀæ ²PÀëuÁ¢üPÁjAiÀÄ ªÉÄÃ®Ä ¸À» ªÀiÁr¹zÀÝ°è ªÀiÁvÀæ UÁæ«ÄÃt 
«ÄÃ¸À¯ÁwUÉ CºÀðgÁUÀÄªÀgÀÄ. 
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D. UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À¯Áw PÉÆÃgÀ §AiÀÄ¸ÀÄªÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀUÀðzÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ªÉÄÃ°£ÀAvÉ 

¥ÀqÉzÀ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÉÆA¢UÉ ªÉÄÃ®Ä¸ÀÛgÀPÉÌ ¸ÉÃj®è JA§ 
§UÉÎ ¸ÀA§AzÀ¥ÀlÖ vÀºÀ¹Ã¯ÁÝgÀjAzÀ ¥ÀqÉzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

 

iii. PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄ : 
 ¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±ÀzÀAvÉ 1£ÉÃ vÀgÀUÀw¬ÄAzÀ 10£ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÉUÉ J¯Áè  vÀgÀUÀwUÀ¼À£ÀÄß 
 PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ°è ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁrgÀÄªÀÅzÁV, ¤UÀ¢üvÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¸ÀA§AzÀ¥ÀlÖ 
 ±Á¯Á ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄjAzÀ ¸À» ºÁUÀÄ ªÉÆºÀj£ÉÆA¢UÉ ¥ÀqÉzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 
 ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ.  

 

iv. AiÉÆÃd£Á ¤gÁ²ævÀgÀÄ : 
¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀAvÉ AiÉÆÃd£Á ¤gÁ²ævÀgÀ «ÄÃ¸À¯ÁwUÉ CºÀð C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¤UÀ¢üvÀ 
£ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ¸ÀPÀëªÀÄ ¥Áæ¢üPÁjUÀ½AzÀ ¥ÀqÉzÀ ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. F ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæzÀ°è ¸ÀA§AzÀ¥ÀlÖ J¯Áè LlA/PÀ®AUÀ¼À£ÀÄß ¨sÀwð 
ªÀiÁrzÀ ¥ÀPÀëzÀ°è ªÀiÁvÀæ AiÉÆÃd£Á ¤gÁ²ævÀgÀ «ÄÃ¸À¯ÁwUÉ CºÀðjgÀÄvÁÛgÉ.  

 

v. ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀjUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ F PÉ¼ÀPÀAqÀ ¥Àj¨sÁµÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ: 

�EX-SERVICEMEN� means a person, who has served in any rank 

(whether as a combatant or as a non-combatant) in the regular Army, 

Navy and Air Forces of the Union but does not include a person who 

has served in the Defence Security Corps, the General Reserve 

Engineering Force, the Lok Sahayak Sene and Para Military Forces and 

a) Who has retired from such services earning his pension, or 

b) Who has been released from such service on Medical Grounds 

attributable to military service or circumstances beyond his control 

and awarded medical or other disability pensions, or 

c) Who has been released otherwise than on his own request from 

such service as a result of reduction in Establishment, or 

d) Who has been released from such service after completing the 

specific period of engagement otherwise than at his own request or 

by way of dismissal or discharge on account of mis-conduct or in-

efficiency and has been given a gratuity and includes personnel of 

the Territorial Army of the following categories, namely: 

(i)    Pension holders for continuous embodied service 

(ii) Pension with disability attributable to military service; and 

(iii)   Gallantry award winners 
 

In respect of Ex-Servicemen, by three years plus by the number of 

years of service rendered by him in Armed Forces of the Union subject 

to the condition the Ex-servicemen shall not have completed 45 years 

of age. 
 

vii. «PÀ®ZÉÃvÀ£À «ÄÃ¸À¯Áw : 
 ¸ÀPÁðgÀzÀ DzÉÃ±À ¸ÀASÉå :¹D¸ÀÄE/115/¸É£É¤/2005, ¢£ÁAPÀ 19/11/2005 gÀ°è 
¸ÀÆa¹gÀÄªÀAvÉ CAUÀ«PÀ®vÉAiÀÄ «ÄÃ¸À¯ÁwUÉ CºÀð C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¤UÀ¢üvÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è C¢üPÀÈvÀ 
¥Áæ¢üPÁjUÀ½AzÀ ¥ÀqÉzÀ ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

 
 

III ¤UÀ¢üvÀ ±ÀÄ®Ì 
1. ±ÀÄ®ÌzÀ «ªÀgÀ :  

ªÀUÀð ±ÀÄ®Ì(¥Àæw ºÀÄzÉÝUÉ) 
¸ÁªÀiÁ£Àå, 2J, 2©, 3J ªÀÄvÀÄÛ 3© ªÀUÀð gÀÆ.500/- 

¥À.eÁw, ¥À.¥ÀAUÀqÀ, ªÀUÀð-1, ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀ 

ªÀÄvÀÄÛ C±ÀPÀÛ ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀgÀ CªÀ®A©vÀjUÉ 
gÀÆ.250/- 
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«±ÉÃµÀ ¸ÀÆZÀ£É : MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÉ Cfð ¸À°è¸À§AiÀÄ¸ÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥Àæw 
ºÀÄzÉÝUÉ ªÉÄÃ¯ÁÌtÂ¹zÀAvÉ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß MUÀÆÎr¹ J¯Áè ºÀÄzÉÝUÀ½UÀÆ 
¸ÉÃjzÀAvÉ MlÄÖ ºÀtzÀ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß MAzÉÃ ZÀ®£ï£À°è ¥ÁªÀw ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ(GzÁºÀgÀuÉUÉ 
: M§â ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀUÀðzÀ C¨sÀåyð MAzÉÃ CfðAiÀÄ°è ªÀÄÆgÀÄ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß CAiÉÄÌ 

ªÀiÁrzÀ°è gÀÆ.1500/- UÀ¼À ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß ZÉ®£ïß£À°è £ÀªÀÄÆ¢¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ). MªÉÄä 
CfðAiÀÄ°è £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ ºÀÄzÉÝ CAwªÀÄªÁVzÀÄÝ §zÀ¯ÁªÀuÉUÉ CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è. 
 

2. ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw ªÀiÁqÀÄªÀ «zsÁ£ÀÀ : 
www.ksrtcjobs.com £À°è ON LINE ªÀÄÆ®PÀ Cfð ¸À°è¹zÀ PÀÆqÀ¯ÉÃ C¨sÀåyðAiÀÄÄ 
ZÀ®£ï ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß qË£ï-¯ÉÆÃqï ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ Cfð ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß CAZÉ PÀbÉÃjAiÀÄ PÉ®¸ÀzÀ 

ªÉÃ¼ÉAiÉÆ¼ÀUÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ J¯ÉPÁÖç¤Pï CAZÉ PÀbÉÃjUÀ¼À°è (Computerised Post Offices 

Only) ªÀiÁvÀæ e-payment ªÀÄÆ®PÀ ¸ÀAzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÁVgÀÄvÀÛzÉ. ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß 
¥ÁªÀw¸ÀzÉÃ EgÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼À CfðUÀ¼À£ÀÄß wgÀ¸ÀÌj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. CAZÉ PÀZÉÃjAiÀÄ°è 
¥ÁªÀw¹zÀ ªÀÄÆ® ZÀ®£ï ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß zÁR¯Áw ¥Àj²Ã®£Á ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è PÀqÁØAiÀÄªÁV 
ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ, ¨ÉÃgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃw ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw¹zÀÝ°è ¸ÀzÀj CfðAiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀjUÀtÂ¸ÀÄªÀÅ¢®è.  

3. MªÉÄä ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw¹zÀ £ÀAvÀgÀ CzÀ£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ°èAiÀÄÆ 
»A¢gÀÄV¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è CxÀªÀ CzÀ£ÀÄß ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄÄ £ÀqÉ¸ÀÄªÀ EvÀgÉ £ÉÃªÀÄPÁwUÀ½UÉ 
ºÉÆA¢¹PÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¸ÀAzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ¢zÀÝ°è CªÀgÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß 
wgÀ¸ÀÌj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

«±ÉÃµÀ ¸ÀÆZÀ£É ; Cfð ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¸ÀAzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ¢gÀÄªÀÅzÀÄ CxÀªÀ PÀrªÉÄ ªÉÆvÀÛzÀ Cfð  
             ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw¹gÀÄªÀÅzÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ°è PÀAqÀÄ §AzÀgÀÆ ¸ÀºÀ  
           CAvÀºÀ C¨sÀåyðUÀ¼À C¨sÀåxÀðvÀ£ÀªÀ£ÀÄß wgÀ¸ÀÌj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ 

 
 

IV CfðAiÀÄ£ÀÄß ¸À°è¸ÀÄªÀ «zsÁ£À ªÀÄvÀÄÛ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ 
C. CfðAiÀÄ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV D£ï ¯ÉÊ£ï ªÀÄÄSÁAvÀgÀªÉÃ PÀ gÁ gÀ ¸Á ¤UÀªÀÄzÀ ªÉ¨ï 

¸ÉÊmï www.ksrtcjobs.com ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¸À¨ÉÃPÀÄ. 
D. ¢£ÁAPÀ 30.01.2016 jAzÀ 25.02.2016 gÀªÀgÀUÉ ªÉ¨ï ¸ÉÊmï vÉgÉ¢gÀÄvÀÛzÉ. 

CfðUÀ¼À£ÀÄß PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀªÁzÀ 25.02.2016 gÀ ¸ÀAeÉ 17:30 UÀAmÉAiÉÆ¼ÀUÉ 
D£ï ¯ÉÊ£ï£À°è ¸À°è¸À§ºÀÄzÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

E. CAZÉ PÀZÉÃjAiÀÄ ªÉÃ¼ÉAiÉÆ¼ÀUÉ CAZÉ PÀZÉÃjAiÀÄ°è Cfð ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw¸À®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ 
¢£ÁAPÀ 27.02.2016.  

F. ªÉÄÃ®ÌAqÀ ¤UÀ¢vÀ / PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ £ÀAvÀgÀ §gÀÄªÀ 
CfðUÀ¼À£ÀÄß wgÀ¸ÀÌj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

G C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ PÉÃªÀ® MAzÀÄ CfðAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁvÀæ ¸À°è¸À§ºÀÄzÁVzÀÄÝ MªÉÄä ¸À°è¹zÀ 
CfðAiÀÄ£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀt¢AzÀ®Æ wzÀÄÝ¥Àr ªÀiÁqÀ®Ä CªÀPÁ±À EgÀÄªÀÅ¢®è. 
DzÀÝjAzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß N¢, CxÀð ªÀiÁrPÉÆAqÀ £ÀAvÀgÀ 
CfðAiÀÄ£ÀÄß vÀÄA© ¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

H. C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß N¢, CxÀð ªÀiÁrPÉÆAqÀ £ÀAvÀgÀ CfðAiÀÄ£ÀÄß D£ï-
¯ÉÊ£ï£À°è ¨sÀwð ªÀiÁr, s̈ÁªÀavÀæ ºÁUÀÆ ¸À»AiÀÄ£ÀÄß CfðAiÉÆA¢UÉ C¥ï-
¯ÉÆÃqï ªÀiÁr ¸À°è¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. C¥ï-¯ÉÆÃqï ªÀiÁr ¸À°è¹zÀ ªÀÄÄ¢ævÀ Cfð 
ºÁUÀÆ Cfð ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀwAiÀÄ CAZÉ PÀZÉÃj ZÀ®£ï ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 

vÀªÀÄä §½ ElÄÖPÉÆAqÀÄ CAT ¥ÀjÃPÉë ºÁUÀÆ ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwUÀ¼À ¥Àj²Ã®£Á 
¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è PÀqÁØAiÀÄªÁV ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

 
 
 
 

http://www.ksrtcjobs.com
http://www.ksrtcjobs.com


 7

V DAiÉÄÌ «zsÁ£À 

 F ºÀÄzÉÝUÀ¼À £ÉÃªÀÄPÁwUÉ Cfð ¸À°è¹gÀÄªÀ J¯Áè C¨sÀåyðUÀ½UÉ ¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÁªÀÄxÀðå 
¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß £ÀqÉ¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.  

 ¸ÀzÀj ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ/ ªÉÄÊ¸ÀÆgÀÄ/ ªÀÄAUÀ¼ÀÆgÀÄ/ zÁªÀtUÉgÉ f¯Áè 
PÉÃAzÀæUÀ¼À°è £ÀqÉ¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.(C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥ÀjÃPÉë §gÉAiÀÄ®Ä DAiÉÄÌ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀ 
PÉÃAzÀæªÀ£ÀÄß & ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ ªÀiÁzsÀåªÀÄªÀ£ÀÄß CfðAiÀÄ°è ¤¢ðµÀÖ¥Àr¹gÀÄªÀ PÁ®A£À°è 
¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸À¨ÉÃPÀÄ). C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ MAzÀQÌAvÀ ºÉaÑ£À ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð 
¸À°è¹zÁUÀÆå MAzÉÃ ¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÁªÀÄxÀðå ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß £ÀqÉ¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. C¨sÀåyðUÀ¼À 
®¨sÀåvÉAiÀÄ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É CªÀ±ÀåPÀvÉUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV ¥ÀjÃPÁë PÉÃAzÀæUÀ¼À£ÀÄß §zÀ¯ÁªÀuÉ 
ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

 ªÉÄÃ®ÌAqÀAvÉ CºÀðvÉ ºÁUÀÆ ¤ÃwAiÀÄ£ÀÄ¸ÁgÀ 1:5 gÀ C£ÀÄ¥ÁvÀzÀ°è C s̈ÀåyðUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwUÀ¼ÀÄ / zÉÊ»PÀ zÁqsÀðåvÉ ¥Àj²Ã®£ÉUÁV DºÁé¤¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

 C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð ¸À°è¹zÀ°è vÀªÀÄä ºÀÄzÉÝAiÀÄ 
DzÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV CfðAiÀÄ°è £ÀªÀÄÆ¢¹gÀvÀPÀÌzÀÄÝ. DAiÉÄÌAiÀÄ ¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ°è CªÀgÀÄ 
ºÀÄzÉÝUÉ CfðAiÀÄ°è ºÀÄzÉÝªÁgÀÄ ¤ÃrgÀÄªÀ DzÀåvÉ, CºÀðvÉ ªÀÄvÀÄÛ «ÄÃ¸À¯ÁwAiÀÄ 
C£ÀÄ¸ÁgÀ DAiÉÄÌUÉ ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 ««zÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À DAiÉÄÌUÉ ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀ CAwªÀÄ ªÉÄjmï ¯ÉPÁÌZÁgÀzÀ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
F PÉ¼ÀPÁtÂ¹zÀAwgÀÄvÀÛzÉ. 

 
PÀæ.¸ÀA ºÀÄzÉÝ CAwªÀÄ ªÉÄjmï ¯ÉPÁÌZÁgÀzÀ «zsÁ£À 

1 ¹§âA¢ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ 
¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÁªÀÄxÀðå ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ CAPÀUÀ¼À 
±ÉÃ.75gÀµÀÄÖ CAPÀUÀ¼ÀÄ + ¤UÀ¢üvÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ°è 
(¥ÀzÀ«+r¥ÉÆèªÀÄ) ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ.25 CAPÀUÀ¼ÀÄ. 

2 

¯ÉPÀÌ¥ÀvÀæ 
ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ 

¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÁªÀÄxÀðå ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ. 
50 gÀµÀÄÖ CAPÀUÀ¼ÀÄ+¤UÀ¢üvÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ°è ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ 
CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ.50 CAPÀUÀ¼ÀÄ. 

3 GUÁæt gÀPÀëPÀ 
¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÁªÀÄxÀðå ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ. 
75 gÀµÀÄÖ CAPÀUÀ¼ÀÄ+¤UÀ¢üvÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ°è ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ 
CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ.25 CAPÀUÀ¼ÀÄ. 

4 ¸ÀAZÁgÀ ¤jÃPÀëPÀ 
¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÁªÀÄxÀðå ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ. 
75 gÀµÀÄÖ CAPÀUÀ¼ÀÄ+¤UÀ¢üvÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ°è ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ 
CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ.25 CAPÀUÀ¼ÀÄ. 

5 ¥ÁgÀÄ¥ÀvÉÛUÁgÀ 
¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÁªÀÄxÀðå ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ. 
50 gÀµÀÄÖ CAPÀUÀ¼ÀÄ+¤UÀ¢üvÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ°è ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ 
CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ.50 CAPÀUÀ¼ÀÄ. 

6 

«¨sÁVÃAiÀÄ ¨sÀzÀævÁ 
¤jÃPÀëPÀ 

¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÁªÀÄxÀðå ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ. 
75 gÀµÀÄÖ CAPÀUÀ¼ÀÄ+¤UÀ¢üvÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ°è ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ 
CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ.25 CAPÀUÀ¼ÀÄ. 

7 

CAQCA±À 
ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ 

¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÁªÀÄxÀðå ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ. 
50 gÀµÀÄÖ CAPÀUÀ¼ÀÄ+¤UÀ¢üvÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ°è ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ 
CAPÀUÀ¼À ±ÉÃ.50 CAPÀUÀ¼ÀÄ. 

 
VI vÀgÀ¨ÉÃw CªÀ¢, ¨sÀvÉå ºÁUÀÆ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ 

C. CºÀð C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ªÉÄÃ¯ÁÌtÂ¹zÀ ºÀÄzÉÝUÉ DAiÉÄÌUÉÆAqÀ°è, MAzÀÄ ªÀµÀðzÀ PÁ® 
¥ÀoÀå/ªÀÈwÛ vÀgÀ¨ÉÃwUÉ ¤AiÉÆÃf¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. vÀgÀ¨ÉÃw CªÀ¢üAiÀÄ°è, ªÀiÁ¹PÀ 
gÀÆ.10,150/- zÀgÀzÀ vÀgÀ¨ÉÃw ¨sÀvÉåUÉ CºÀðjgÀÄvÁÛgÉ. 
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D. ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ EvÀgÉ s̈ÀvÉåUÀ¼ÀÄ. 
 

E. DAiÉÄÌUÉÆAqÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ MAzÀÄ ªÀµÀð PÀvÀðªÀåzÀ ªÉÄÃ¯É vÀgÀ¨ÉÃw CªÀ¢üAiÀÄ£ÀÄß 
vÀÈ¦ÛPÀgÀªÁV ¥ÀÆgÉÊ¹zÀ°è, SÁAiÀÄA ¥ÀÆªÀð ¥ÀjÃPÁëxÀð ¸ÉÃªÉAiÀÄ°è £ÉÃªÀÄPÀUÉÆ½¹ 
gÀÆ.14870-420-15710-530-17300-640-20500-730-24150-830-26640 (18 ªÀµÀð) 
gÀAvÉ CxÀªÀ ¥ÀjµÀÌøvÀ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂAiÀÄ°è ¤UÀ¢¥Àr¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

VII zÁR¯ÁwUÀ¼À «ªÀgÀ 
 

C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ CfðAiÀÄ°è £ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ CºÀðvÉ ºÁUÀÆ «ÄÃ¸À¯ÁwUÀ½UÉ 
C£ÀÄUÀÄtªÁV F PÉ¼ÀPÀAqÀ ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwUÀ¼À ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß Cfð ¸À°è¸À®Ä 
¤UÀ¢¥Àr¸À¯ÁVgÀÄªÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀªÁzÀ 25.02.2016 gÀA¢UÉ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ ºÁUÀÆ 
¸ÀA¸ÉÜAiÀÄÄ CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ºÁdgÀÄ¥Àr¸À®Ä ¸ÀÆa¹zÁUÀ vÀ¥ÀàzÉ ºÁdgÀÄ ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

 

1. Cfð ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw ªÀiÁrgÀÄªÀ §UÉÎ ¨ÁåAPï¤AzÀ ¤ÃqÀÄªÀ ZÀ®£ï£À ªÀÄÆ® ¥Àæw. 
2. DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢ü¥Àr¹gÀÄªÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ°è GwÛÃtðgÁVgÀÄªÀ §UÉÎ 

CAPÀ¥ÀnÖUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ. 
3. d£Àä ¢£ÁAPÀzÀ zÁR¯ÉUÁV d£Àä ¢£ÁAPÀªÀÅ¼Àî J¸ï J¸ï J¯ï ¹ CAPÀ¥ÀnÖ 

/±Á¯Á ªÀUÁðªÀuÁ ¥ÀvÀæ/PÀÄå«Ä¯ÉÃnÃªï gÉPÁqïð. 
4. ¸ÉÊ¤PÀ ¸ÉÃªÉ¬ÄAzÀ ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁV / ªÀÄÄQÛ ºÉÆA¢ ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀ JA§ÄzÁV 

¤zsÀðj¹gÀÄªÀ §UÉÎ ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæ.(ªÀiÁf ¸ÉÊ¤PÀ «ÄÃ¸À¯Áw PÉÆÃjzÀÝ°è). 
5. ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, ¥ÀæªÀUÀð-1, 2J, 2©, 3J, ºÁUÀÆ 3© ªÀUÀðUÀ¼À 

«ÄÃ¸À¯ÁwAiÀÄ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ. (eÁw/ªÀUÀðUÀ¼À «ÄÃ¸À¯Áw 
PÉÆÃjzÀÝ°è). 

6. £ÀªÀÄÆ£É-1 ªÀÄvÀÄÛ £ÀªÀÄÆ£É-2 gÀ°è ¥ÀqÉzÀ UÁæ«ÄÃt C s̈Àåyð «ÄÃ¸À¯Áw ¥ÀæªÀiÁt 
¥ÀvÀæ ¥ÀæwUÀ¼ÀÄ(UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À¯Áw PÉÆÃjzÀÝ°è). 

7. PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzÀåªÀÄzÀ°è ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁrgÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ. (PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzÀåªÀÄ 
«ÄÃ¸À¯Áw PÉÆÃjzÀÝ°è). 

8. AiÉÆÃd£Á ¤gÁ²ævÀ «ÄÃ¸À¯ÁwUÁV C¢üPÀÈvÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ¸ÀÜjAzÀ ¥ÀqÉzÀ 
¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

9. CAUÀ«PÀ® «ÄÃ¸À¯Áw PÉÆÃjgÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¤UÀ¢vÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è C¢üPÀÈvÀ 
¥Áæ¢üPÁgÀ¸ÀÜjAzÀ ¥ÀqÉzÀ ¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

10. E¯ÁSÁ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀA§AzÀ¥ÀlÖ £ÉÃªÀÄPÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ¸ÀÜjAzÀ ¥ÀqÉzÀ ¸ÉÃªÁ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ. (E¯ÁSÁ C¨sÀåyðAiÀiÁVzÀÝ°è). 

 
VIII ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ 

 M§â C¨sÀåyðAiÀÄÄ MAzÀÄ CfðAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁvÀæ ¸À°è¸À®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄvÀÛzÉ. 

  MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð ¸À°è¸À§AiÀÄ¸ÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ MAzÉÃ CfðAiÀÄ°è 
J¯Áè ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¹ vÀ¥ÀàzÉ DzÀåvÉUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ. 

 CfðAiÀÄ°è ¤ÃqÀ¯ÁzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À DzÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁ¥Àðr¸À®Ä CªÀPÁ±À EgÀÄªÀÅ¢®è. 

 Cfð ¸À°è¹gÀÄªÀ J¯Áè ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ MAzÉÃ ¸ÁªÀiÁ£Àå ¸ÁªÀÄxÀåð ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß £ÀqÉ¹ 
CzÀgÀ°è UÀ½¹zÀ CAPÀUÀ¼À£ÉßÃ J¯Áè ºÀÄzÉÝUÀ¼À DAiÉÄÌUÉ ¥ÀjUÀtÂ̧ À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀAzÀ±Àð£ÀzÀ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

 ¨sÁgÀwÃAiÀÄgÀ®èzÀ C¨sÀåyð / PÁ£ÀÆ£ÀÄ ¨Á»gÀªÁV MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ fÃªÀAvÀ 
¥Àw/¥Àwß ºÉÆA¢gÀÄªÀ C¨sÀåyð ºÁUÀÆ £ÉÊwPÀ zÀÄ£ÀðqÀvÉ¬ÄAzÁV / ¤Ãw¨Á»gÀ 
ZÀlÄªÀnPÉUÀ½AzÁV £ÁåAiÀiÁ®AiÀÄ¢AzÀ ²PÉëUÉÆ¼À¥ÀnÖgÀÄªÀ ªÀåQÛ CxÀªÀ F ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ°è 
CxÀªÀ gÁdå/PÉÃAzÀæ/¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ¸ÀA¸ÉÜ/PÉÊUÁjPÁ/ªÁtÂdåPÉÌ ¸ÀA§AzÀ¥ÀlÖ CxÀªÀ gÁdå 
gÀ¸ÉÛ ¸ÁjUÉ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À C¢üÃ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ PÀbÉÃjUÀ¼À°è £ÉÊwPÀ zÀÄ£ÀðqÀvÉ¬ÄAzÁV / 
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¤Ãw¨Á»gÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è ¨sÁVAiÀiÁzÀ PÁgÀtPÁÌV CxÀªÀ DAiÉÄÌAiÀiÁzÀ C¨sÀåyðAiÀÄÄ 
§zÀ°AiÀiÁV / vÀgÀ¨ÉÃwzÁgÀgÁV PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛzÀÝ ¸ÀAzÀ¨sÀðzÀ°è PÁ£ÀÆ£ÀÄ 
¨Á»gÀ/¤Ãw ¨Á»gÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è vÉÆqÀV ¸ÉÃªÉ¬ÄAzÀ vÉUÉzÀÄ ºÁQzÀÝ°è/ªÀeÁ 
ªÀiÁrzÀÝ°è £ÉÃªÀÄPÁwUÉ C£ÀºÀðgÁUÀÄvÁÛgÉ. 

 CfðAiÀÄ°è ¸ÀÄ¼ÀÄî ªÀiÁ»w ¤Ãr CxÀªÀ £ÀPÀ° ¥ÀæªÀiÁt¥ÀvÀæ/zÁR¯ÁwUÀ¼À£ÀÄß ¸À°è¹ 
£ËPÀj ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀÅzÀÄ, AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀAzÀ s̈ÀðzÀ°è PÀAqÀÄ §AzÀ°è CªÀgÀ£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ 
ªÀÄÄ£ÀÆìZÀ£É ¤ÃqÀzÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÀ¯ÁèzÀgÀÆ £ËPÀj¬ÄAzÀ ªÀeÁ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ 
eÉÆvÉUÉ CªÀgÀ «gÀÄzÀÝ PÁ£ÀÆ£ÀÄ jÃwAiÀÄ PÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

 C¨sÀåyðAiÀÄÄ CfðAiÀÄ°è ¤ÃqÀÄªÀ «¼Á¸ÀªÉÃ CAwªÀÄªÁVzÀÄÝ, J¯Áè 
¥ÀvÀæªÀåªÀºÁgÀUÀ¼À£ÀÄß CzÉÃ «¼Á¸ÀPÉÌ PÀ¼ÀÄ»¹PÉÆqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. £ÀAvÀgÀzÀ°è «¼Á¸À 
§zÀ¯ÁªÀuÉ §UÉÎ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀªÀ£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

 ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ ¥ÀjÃPÉëUÉ ºÁdgÁV, Cfð ¸À°è¸À®Ä 
¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥sÀ°vÁA±À ¥ÀæPÀlªÁUÀzÀ ¥ÀPÀëzÀ°è CAvÀºÀ 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð ¸À°è¸ÀÄªÀAw®è.  

 CºÀð C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ D£ï ¯ÉÊ£ï£À°è CfðAiÀÄ£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁqÀÄªÀ ªÉÆzÀ®Ä ªÉ¨ï 
¸ÉÊmï£À°è ¤ÃrgÀÄªÀ «ªÀgÀªÁzÀ eÁ»ÃgÁvÀÄ/¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß/«zsÁ£ÀªÀ£ÀÄß 
w½zÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

 C¨sÀåyðUÀ¼À CºÀðvÉAiÀÄ «µÀAiÀÄzÀ°è PÀ gÁ gÀ ¸Á ¤UÀªÀÄzÀ ¤zsÁðgÀªÉÃ 
CAwªÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

 DAiÉÄÌUÉÆAqÀÄ ¸ÉÃªÉAiÀÄ°è SÁAiÀÄAUÉÆ¼ÀÄîªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ G¥ÀzÁ£À ¥ÁªÀw PÁAiÉÄÝ 
1972 gÀ£ÀéAiÀÄ G¥ÀzsÀ£À ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CºÀðjgÀÄvÁÛgÉ. ªÀÄÄPÀÛ ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂUÉ 
CºÀðjgÀÄªÀÅ¢®è. 

 J¸ï J¸ï J¯ï ¹ CxÀªÀ vÀvÀìªÀiÁ£À CxÀªÀ ªÉÄÃ®ÝeÉð «zÁåºÀðvÉAiÀÄ°è PÀ£ÀßqÀ 
«µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß ¥ÀæxÀªÀÄ CxÀªÁ ¢éwÃAiÀÄ s̈ÁµÉAiÀiÁV CzsÀåAiÀÄ£À ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝ°è 
DAiÉÄÌUÉÆAqÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¤UÀªÀÄzÀ ªÀw¬ÄAzÀ £ÀqÉ¸À¯ÁUÀÄªÀ PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÁ eÁÕ£À 
¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è MAzÉÃ CªÀPÁ±ÀzÀ°è GwÛÃtðgÁUÀ¨ÉÃPÀÄ E®è¢zÀÝ°è CªÀgÀ DAiÉÄÌAiÀÄ£ÀÄß 
gÀzÀÄÝUÉÆ½¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 DAiÉÄÌ ºÉÆA¢zÀ C¨sÀåyðAiÀÄÄ ¸ÁªÀðd¤PÀ G¢ÝªÉÄ CxÀªÀ PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀ CxÀªÀ 
PÉÃAzÀæ ¸ÀPÁðgÀzÀ°è PÉ®¸À ¤ªÀð»¸ÀÄwÛzÀÝ°è CAvÀºÀ C¨sÀåyðAiÀÄÄ ¸ÀÆPÀÛ 
¥Áææ¢üPÁgÀ¸ÀÜjAzÀ DPÉëÃ¥ÀuÉ E®èªÉA§ ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ºÀÄzÉÝUÉ ªÀgÀ¢ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÁUÀ 
ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

 DAiÉÄÌUÉ ¸ÀA§A¢¹zÀAvÉ C¨sÀåyðAiÀÄÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ «zsÀªÁzÀ ¥ÀæZÁgÀ ªÀiÁqÀÄªÀ 
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è vÉÆqÀV¹PÉÆAqÀ°è AiÀiÁªÀ ªÀÄÄ£ÀÆìZÀ£É ¤ÃqÀzÉ CªÀgÀ£ÀÄß DAiÉÄÌUÉ 
C£ÀºÀðUÉÆ½¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 £ÉÃªÀÄPÁw ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼À §UÉÎ C¨sÀåyðUÀ½AzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ CxÀªÀ 
«ZÁgÀuÉUÀ½UÉ D¸ÀàzÀ«gÀÄªÀÅ¢®è. £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ ««zsÀ ºÀAvÀUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢¹zÀ J¯Áè 

«ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÉ¨ï ¸ÉÊmï www.ksrtcjobs.com £À°è ¤ÃqÀ¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

 C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ D£ï¯ÉÊ£ï ªÀÄÆ®PÀ ¸À°è¸ÀÄªÀ CfðAiÀÄ°è ¤ÃqÀ¯ÁzÀ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß DzÀj¹ 

¤UÀªÀÄzÀ ªÉ¨ï ¸ÉÊmï www.ksrtcjobs.com £À°è £ÀAvÀgÀ w½¸À¯ÁUÀÄªÀ 
¢£ÁAPÀUÀ¼À°è ¥ÀæªÉÃ±À ¥ÀvÀæzÀ ¢é¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß qË£ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ CzÀgÀ°è 
w½¸À¯ÁUÀÄªÀ ¤zÉÃð±À£ÀUÀ¼À£ÀÄß ¥Á°¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

 C¨sÀåyðAiÀÄÄ, ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß PÀ£ÀßqÀ CxÀªÀ DAUÀè ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ°è ªÀiÁvÀæ §gÉAiÀÄ®Ä 
CªÀPÁ±À«zÀÄÝ, ¥ÀjÃPÉë §gÉAiÀÄÄªÀ ¨sÁµÁ ªÀiÁzsÀåªÀÄ ºÁUÀÆ ¥ÀjÃPÁë PÉÃAzÀæªÀ£ÀÄß MªÉÄä 
£ÀªÀÄÆ¢¹zÀ £ÀAvÀgÀ CzÉÃ CAwªÀÄªÁVzÀÄÝ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ §zÀ¯ÁªÀuÉ ªÀiÁqÀ®Ä 

http://www.ksrtcjobs.com
http://www.ksrtcjobs.com
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CªÀPÁ±À EgÀÄªÀÅ¢®è. DzÀÄzÀjAzÀ ¥ÀjÃPÉë §gÉAiÀÄÄªÀ ¨sÁµÁ ªÀiÁzÀåªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀjÃPÁë 
PÉÃAzÀæªÀ£ÀÄß ¸ÀàµÀÖªÁV CfðAiÀÄ°è w½¸ÀÄªÀÅzÀÄ. C¨sÀåyðAiÀÄÄ CfðAiÀÄ°è PÉÆÃjgÀÄªÀ 
¨sÁµÉAiÀÄ°è ªÀiÁvÀæ ¥Àæ±Éß ¥ÀwæPÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. JgÀqÀÆ ¨sÁµÁ ªÀiÁzÀåªÀÄUÀ¼À°è 
¥Àæ±Éß ¥ÀwæPÉUÀ¼À£ÀÄß PÉÆÃjzÀ°è ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

 CAUÀ«PÀ® C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ 1982gÀ ¥ÀzÀªÀÈAzÀ ºÁUÀÆ £ÉÃªÀÄPÀ ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ 
¼À£ÀéAiÀÄ ¹§âA¢ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ, ¯ÉPÀÌ¥ÀvÀæ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ, CAQ CA±À ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ ºÁUÀÆ 
UÀtPÀ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ Cfð ¸À°è¸À®Ä CºÀðjgÀÄvÁÛgÉ. 

 C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¤UÀªÀÄzÀ ªÉ¨ï ¸ÉÊmï www.ksrtcjobs.com £À°è DVAzÁUÉÎ ¤ÃqÀÄªÀ 
¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ¤¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

 

ºÉaÑ£À «ªÀgÀUÀ½UÁV ¤UÀªÀÄzÀ PÁ¯ï¸ÉAlgï ¸ÀA. 080-49596666 ªÉ¨ï ¸ÉÊmï C£ÀÄß 
«Që¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  
 
D£ï¯ÉÊ£ï£À°è Cfð ¸À°è¸À®Ä CAwªÀÄ ¢£ÁAPÀ  25.02.2016.  

 

Cfð ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw¸À®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ  27.02.2016.  
 

- ¸À» - 
     ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 

¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß: 
1. ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, ¸ÀªÀiÁd PÀ¯Áåt E¯ÁSÉ (J£ï¥sÉÆÃ¸ÀðªÉÄAmï ¸É¯ï), 4£ÉÃ ªÀÄºÀr, §ºÀÄªÀÄrUÀ¼À 

PÀlÖqÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ gÀªÀgÀ ªÀiÁ»wUÁV. 
2. ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, GzÉÆåÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ¨ÉÃw, PË±À®å ¨sÀªÀ£À, §£ÉßÃgÀÄWÀlÖ gÀ¸ÉÛ, qÉÊj ªÀÈvÀÛ, 

¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ gÀªÀgÀ ªÀiÁ»wUÁV. 
3. ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀªÀgÀ »jAiÀÄ D¥ÀÛ PÁAiÀÄðzÀ²ðUÀ¼ÀÄ, PÀgÁgÀ¸Á¤UÀªÀÄ PÉÃAzÀæPÀbÉÃj, 

¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ gÀªÀgÀ ªÀiÁ»wUÁV. 
4. ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ(¹§âA¢:¥Àj¸ÀgÀ) / ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ( s̈ÀzÀævÁ&eÁUÀÊw) / ¤zÉðÃ±ÀPÀgÀÄ(vÁAwæPÀ) 

/¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ(ºÀtPÁ¸ÀÄ)/¥ÀæzsÁ£À ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ(¹§âA¢)gÀªÀgÀ »jAiÀÄ/D¥ÀÛ PÁAiÀÄðzÀ²ðUÀ¼ÀÄ, 
PÀgÁgÀ¸Á¤UÀªÀÄ, PÉÃAzÀæPÀbÉÃj, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ gÀªÀgÀ ªÀiÁ»wUÁV. 

5. ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ ¨ÉAªÀÄ¸Á¤UÀªÀÄ/ªÁPÀgÀ¸Á¤UÀªÀÄ/FPÀgÀ¸Á¤UÀªÀÄ gÀªÀgÀ D¥ÀÛ 
PÁAiÀÄðzÀ²ðUÀ¼ÀÄ gÀªÀgÀ ªÀiÁ»wUÁV. 

6. ªÀÄÄRå UÀtPÀ ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ, PÀgÁgÀ¸Á¤UÀªÀÄ gÀªÀgÀ ªÀiÁ»wUÁV ºÁUÀÆ ¸ÀÆPÀÛ PÀæªÀÄPÁÌV. 
7. ªÀÄÄRå ¹§âA¢ ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ, ¨ÉAªÀÄ¸Á¤UÀªÀÄ/ªÁPÀgÀ¸Á¤UÀªÀÄ/FPÀgÀ¸Á¤UÀªÀÄ gÀªÀgÀ 

ªÀiÁ»wUÁV. 
8. J¯Áè E¯ÁSÁ ªÀÄÄRå¸ÀÜgÀÄ, PÀgÁgÀ¸Á¤UÀªÀÄ/¨ÉAªÀÄ¸Á¤UÀªÀÄ/ªÁPÀgÀ¸Á¤UÀªÀÄ/ FPÀgÀ¸Á¤UÀªÀÄ 

gÀªÀgÀ ªÀiÁ»wUÁV. 
9. J¯Áè «¨sÁUÀ ªÀÄÄRå¸ÀÜgÀÄ ºÁUÀÆ PÁAiÀÄð ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀªÀgÀÄ, PÀgÁgÀ¸Á¤UÀªÀÄ/ 

¨ÉAªÀÄ¸Á¤UÀªÀÄ/ªÁPÀgÀ¸Á¤UÀªÀÄ/FPÀgÀ¸Á¤UÀªÀÄ gÀªÀgÀ ªÀiÁ»wUÁV ºÁUÀÆ F eÁ»ÃgÁvÀ£ÀÄß 
£ËPÀgÀgÀ ªÀiÁ»wUÁV ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ «¨sÁVÃAiÀÄ PÀbÉÃj/¥ÁæzÉÃ²PÀ PÁAiÀiÁðUÁgÀ/WÀlPÀUÀ¼À°ègÀÄªÀ 
¸ÀÆZÀ£Á ¥sÀ®PÀUÀ¼À°è (£ÉÆÃnÃ¸ï ¨ÉÆÃqïð) ¥ÀæPÀn¸À®Ä ¸ÀÆa¸À¯ÁVzÉ. 

 
 

ªÀÄÄRå ¹§âA¢ ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ(£ÉÃªÀÄPÀ) 

http://www.ksrtcjobs.com

