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क� ��य �हदं� स�ं थान, आगरा
(मानव संसाधन �वकास मं�ालय, भारत सरकार)

�शास�नक पद हेत ुआवेदन प�

 

�व�ापन स�ं या :   

आवदेन क� अ�ंतम �त�थ :   

 
 
 

आवदेन प� स�ं या : 

पंजीकरण स�ं या : 

(काया�लय उपयोगाथ�) 

 
 
 
 

 
 

अपना अ�यतन 

पासपोट� 

फोटो �चपकाए ँ

 
 

 

ब�क भगुतान का �ववरण 

डीडी स�ं या एव ं�दनांक धनरा�श ब�क का नाम डीडी जार� करने वाल� शाखा 

का नाम 

    

 

1. आव�ेदत पद का नाम : ……………………………………………………………………………………………………………… 

 

2. � यि�तगत �ववरण : 

 

(1) नाम �थम नाम म� य नाम उपनाम 

    

(रोमन बड़ ेअ�र� म�)    

(2) ज� म�त�थ �दन माह वष� आवदेन जमा करन ेक� अं�तम 

�त�थ के समय आयु 

वष� माह 

     

(3) �पता का नाम  

(4) माता का नाम  

(5) रा� ��यता  

(6) �लगं  

(7) धम�  
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(8) वग� सामा� य / अनु.जा�त / अनु.ज.जा�त / अ� य �पछड़ा वग� / अ� य : 

य�द अ� य वग� के अतंग�त ह� तो �ववरण �� तुत कर� : 

(9) वैवा�हक ि�थ�त �ववा�हत / अ�ववा�हत 

(10) य�द शार��रक �प स े

�वकलागं ह� तो �ासं�गक 

�ववरण द� 

य�द लाग ूह� तो ‘हाँ’ �ल�खए �वकलागंता का ��तशत सलं� न �माण क� �म सं� या 

(i) �ि�टबा�धत    

(ii) �वण दोष    

(iii) ऑथ�पे�डक �वकलांगता या 

सेरे�ल पा� सी �वकलागं� के 

सभी मामल� म� शा�मल 

   

(11) वत�मान प�ाचार का पता 

�पन कोड स�हत 

 

ई-मले :  

मोबाइल नंबर  

दरूभाष नंबर एसट�डी कोड 

स�हत 

 

फै� स  

 

3. शै��क यो� यताएँ : 

 

पर��ा का नाम बोड�/�व� व�व�यालय उ� तीण� 

वष� 

�णेी �ा� तांक ��तशत �वषय 

हाई� कूल       

इंटरमी�डएट/हायर सैक� �ी       

� नातक       

� नातको� तर       

अ� य       
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4. तकनीक� यो� यताएँ : 

(अ) टंकण : �हदं� म� ग�त (श� द ��त �मनट) ……………………………………………………………………………………………………… 

    अ�ंजेी म� ग�त (श� द ��त �मनट) ………………………………………………………………………………………………….. 

(ब) कं� यूटर म� द�ता ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

(स) अनुभव (�माण प� संल� न कर�)………………………………………………………………………………………………………………………………. 

(द) अ� य द�ताए ँ- ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 
 

5. य�द कह�ं काय�रत ह� तो वत�मान पद, वतेनमान आ�द का �ववरण : 

(अ) पद...............................................................वतेनमान................................................................................ 

मलूवतेन..............................................................सकल कुल वतेन...................................................अगल� वतेन व�ृ�ध क� 

�त�थ...................................................................................................................... 

(ब) पद � वीकारने क� शत�, य�द �नयुि�त हो जाए : 

मलू वतेन....................................................काय�भार �हण करने के �लए ............................................ ......................... 

समय..................................................... अ� य कोई शत�............................................................................................. 

(स) अ� य कोई सूचना.......................................................................... 

 

 

म� अपनी पूण� जानकार� तथा �व� वास के साथ वचन देता हँू �क इस आवदेनप� म� �दए गए सभी �ववरण स� य, पणू� तथा सह� 

ह�। य�द यहा ँद� गयी सूचनाएँ भ�व� य म� गलत या अपूण� पाई जाती ह� तो मेर� �नयिु�त अथवा अ� यथ�ता �नर� त क� जा सकती है। 

 
 
 
 

अ� यथ� के ह� ता�र 

 

� थान : .................................. 

 

�दनांक : ................................. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 
 

काय�रत अ� य�थ�य� के �लए �प�  

 
संदभ� सं� या .................................       �दनांक ................................. 

अ�सा�रत 
 

(i) आवदेक/आवे�दका..............................................................पद का नाम......................................... (सं� था 

का नाम) ............................................................... म� (अ� थायी/� थायी) ........................................ पद पर काम 

कर रहे/रह� ह�। उनका मूलवेतन ............................................... ��तमाह ...................... वेतनमान म� है। इनक� 

अगल� वेतन व�ृ�ध ..................................... (�त�थ का उ� लेख कर� ) को होगी। य�द इनक� �नयुि�त संबं�धत पद पर 

होती है तो इ� ह� �नयमानुसार काय�मु� त कर �दया जाएगा। 

(ii) �पछले पाचँ वष� म� इनके �व��ध य�द कोई जाँच हुई है अथवा लं�बत है तो उसक� पूर� जानकार� इस �कार 

है : 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
 

सं� था �मुख के ह� ता�र 

(मुहर के साथ) 

 

� थान - 

�दनांक - 

 

संल� नक� का �ववरण - 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

9.  

10.  
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क�न� ठ आशु�ल�पक (JUNIOR STENOGRAPHER) 

 

वेतनमान  – PB-1 �. 5200-20200 + Grade Pay  �. 2400/- 

आयु सीमा – 18-27 वष� (अनसुू�चत जा�त/अनुसू�चत जनजा�त एव ंअ� य �पछड़ा वग� के अ� य�थ�य� 

हेत ु�नधा��रत भारत सरकार के �ावधान� के अनुसार आयु सीमा म� छूट द� जाएगी।) 

शै��क एव ंअ� य यो� यताए ँ– 

(i)  12th Class or equivalent qualification from a recognized Board or University. 

(ii) Skill Test Norms Dictation : 10 mts @ 80 words per minute in shorthand English or 

Hindi. Transcription : 65 mts. (Eng.) 75 mts.(Hindi) (or manual typewriter) or 50 mts. 

(English) and 65 mts (Hindi) (on computer) 

 

 

 

अवर �ेणी �ल�पक (LOWER DIVISION CLERK) 

 

वेतनमान  – PB-1 �. 5200-20200 + Grade Pay  �. 1900/- 

आयु सीमा – 18-27 वष� (अनसुू�चत जा�त/अनुसू�चत जनजा�त एव ंअ� य �पछड़ा वग� के अ� य�थ�य� 

हेत ु�नधा��रत भारत सरकार के �ावधान� के अनुसार आयु सीमा म� छूट द� जाएगी।) 

शै��क एव ंअ� य यो� यताए ँ– 

1. 12th Class or equivalent qualification from a recognized Board or University. 

2. English typing @ 35 words per minute Hindi. typing @ 30 words per minute Correspond 

to 10500 KHPH/9000 KDPH on an average of 5 key depressions for each word). 
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पु� तकालय �ल�पक (Library Clerk) 

 

वेतनमान  – PB-1 �. 5200-20200 + Grade Pay  �. 1900/- 

आयु सीमा – 18-27 वष�, भारत सरकार क� सेवा म� काय�रत का�म�क को क� � सरकार के 

�नद�शानुसार 40 वष� (अनुसू�चत जा�त/अनुसू�चत जनजा�त के अ� य�थ�य� हेत ु45 वष�) 

तक आयु म� छूट देय होगी। 

नोट - आय ुका �नधा�रण आवेदन �ा� त करन ेक� अ�ंतम �त�थ को �कया जाएगा। 

शै��क एव ंअ� य यो� यताए ँ– 

Essential -  

1. Intermediate or equivalent from a recognised institution.  

2. Certificate in Library Science from a recognised institution.  

Desirable : 

Adequate experience of Hindi/English Typing. 

 

 

म� ट� टाि�कंग � टॉफ (MULTI TASKING STAFF) 

(चपरासी तथा सफाईवाला) 

वेतनमान  – PB-1 �. 5200-20200 + Grade Pay  �. 1800/- 

आयु सीमा – 18-25 वष� (अनसुू�चत जा�त/अनुसू�चत जनजा�त एव ंअ� य �पछड़ा वग� के अ� य�थ�य� 

हेत ु�नधा��रत भारत सरकार के �ावधान� के अनुसार आयु सीमा म� छूट द� जाएगी।) 

शै��क यो� यताए ँ–  

Matriculation or equivalent pass 

Or 

ITI Pass* 

* May be adopted as per special requirements of the post, if any 
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सामा� य �नयम - 

1. �� येक �ेणी म� पद� क� सं� या अ� थाई है जो चयन के समय घटाई या बढ़ाई जा 

सकती है। 

2. �कसी अ� यथ� के � यूनतम यो� यता पूरा करने का अथ� यह नह�ं है �क उसे 

सा�ा� कार म� बुलाए जान ेका अ�धकार है। आवदेन� क� जाँच एक स�म�त करेगी 

और लघ ुसूची म� दज� अ� य�थ�य� को सा�ा� कार म� बुलाया जाएगा। इस संबंध म� 

�नयं�ण अ�धकार� का �नण�य अं�तम माना जाएगा। 

3. अनु. जा�त, अनु. जनजा�त, अ� य �पछड़ा वग� और �वकलांग वग� के अ� य�थ�य� के 

�लए भारत सरकार के �नयमानुसार आय ुसीमा म� छूट द� जाएगी। 

4. सरकार� �वभाग, साव�ज�नक �े� के �नकाय और शासक�य �व� त पो�षत सं� थाओं 

म� सेवारत अ� य�थ�य� के आवेदन� पर तभी �वचार �कया जाएगा य�द आवेदन 

उ�चत मा� यम से �े�षत ह�। 

5. �कसी �प म� पैरवी करन ेऔर/या राजनी�तक या अ� य �भाव डालन ेसे आवदेक को 

उस पद के �लए अपन-ेआप अयो� य मान �लया जाएगा। 

6. आय ुसीमा आवेदन � वीकार करने क� अ�ंतम �त�थ के अनसुार मा� य होगी। 

7. आवेदक� को सा�ा� कार हेत ुकोई माग�-� यय आ�द नह�ं �दया जाएगा। 

8. अपूण� या अं�तम �त�थ के बाद �ा� त आवेदन पर �वचार नह�ं �कया जाएगा। इस 

संबंध म� �कसी �कार क� पूछताछ का जबाव नह�ं �दया जाएगा। 

9. �� येक आवे�दत पद के �लए पथृक आवेदन और ब�क डीडी संल� न करना आव� यक 

है। 

 

*** 


