
भारत सरकार GOVERNMENT OF INDIA 

अंतररक्ष विभाग DEPARTMENT OF SPACE 

भारतीय अंतररक्ष अनुसंधान संगठन INDIAN SPACE RESEARCH ORGANISATION 

सतीश धिन अंतररक्ष कें द्र शार SATISH DHAWAN SPACE CENTRE SHAR 

श्रीहररकोटा-524 124, श्री पोट्टी श्रीरामुल ुनेल्लूर जिला (आं.प्र.) 
SRIHARIKOTA-524 124, SRI POTTI SRIRAMULU NELLORE DIST. (A.P) 

 

विज्ञापन सं./ADVERTISEMENT No. SDSC SHAR/RMT/01/2016 

दिनांक/dated 19.05.2016 

 

श्रीहररकोटा, आंध्र प्रिेश में जथित सतीश धिन अंतररक्ष कें द्र शार भारतीय अंतररक्ष अनुसंधान संगठन का एक 
अग्रणी कें द्र है। सतीश धिन अंतररक्ष कें द्र शार में ठोस नोिक उत्पािन, एक रॉकेट मोटर थिैततक परीक्षण सुविधा एि ं
विभभन्न रॉकेटों के भलए प्रमोचन कॉम्प्लेक्स, पररष्कृत रडार ि प्रकाभशक अनुिततन प्रणाभलयों द्िारा रॉकेट अनुिततन तिा 
डाटा अधधग्रहण ि संसाधन सुविधा एिं सुप्रचालन सदहत अन्य सहायक सेिाएं की सुविधा मौिूि है।  

Satish Dhawan Space Centre SHAR is a lead Centre of Indian Space Research 

Organization situated at Sriharikota in Andhra Pradesh.  Satish Dhawan Space Centre SHAR has 

facilities of Solid Propellant Production, a Rocket Motor Static Test Facility and Launch 

Complexes for variety of rockets, rocket tracking through sophisticated radar and optical 

tracking systems and real time data acquisition and processing facilities and other support 

services including logistics.  

एसडीएससी शार तनम्पनभलखित पिों हेतु आनलाईन माध्यम द्िारा आिेिन आमंत्रित करता है/ SDSC SHAR 

invites applications for the following posts through online: 
 

पद सं. 
Post  

No. 

पद का नाम  

Name of the Post  
 

पदों की 
संख्या 
No. 

of 

Posts 

आरक्षण वििरण 

Reservation  

Details 

अननिायय अर्यताए/ंEssential Qualifications 

01 
तकनीभशयन-बी/Technician-B  

(बढ़ई/Carpenter) 
01 अ.वप.ि./OBC-01 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत। 
    SSLC/SSC pass 

2) बढ़ई टे्रड में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी 
   ITI/NTC/NAC in  Carpenter Trade 

02 

तकनीभशयन-बी/Technician-B 

(एचिीडी लाइसेंस के साि डीिल 
मेकैतनक/ Diesel Mechanic 

with HVD License) 

01 

 

अना./UR-01 

 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) डीिल मेकैतनक टे्रड में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी      
   ITI/NTC/NAC in Diesel Mechanic Trade 

3) िैध भारी िाहन चालन लाइसेंस  
   Valid Heavy Vehicle Driving Licence 

03 
ड्राफ्ट्समैन-बी/Draughtsman-B 

(भसविल/Civil) 
02 

अना./UR -01 

अ.िा./SC -01 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) ड्राफ्ट्समैन (भसविल) टे्रड में आईटीआई/ एनटीसी/  
   एनएसी  
   ITI/NTC/NAC in Draughtsman(Civil) Trade 

04 
तकनीभशयन-बी/Technician-B 

(इलेक्ट्रीकल/Electrical) 
03 

अना./UR –02 

अ.ि.िा./ST -01 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) इलेक्ट्रीभशयन टे्रड में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी  
   ITI/NTC/NAC in Electrician Trade 

05 

तकनीभशयन-बी/Technician-B 

(इलेक्ट्रॉतनक मकैेतनक/ 
Electronic Mechanic) 

08 

अना./UR -04 

अ.वप.ि./OBC -02 

अ.िा./SC -02 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) इलेक्ट्रॉतनक मकैेतनक टे्रड में आईटीआई/ एनटीसी/  
   एनएसी  
   ITI/NTC/NAC in Electronic Mechanic  

    Trade 



Post  

No. 
Name of the Post 

No. of 

Posts 

Reservation  

Details 
Essential Qualifications  

06 
तकनीभशयन-बी/Technician-B 

(फिट्टर/Fitter) 
18 

अना./UR -10 

अ.वप.ि./OBC -04 

अ.िा./SC -03 

अ.ि.िा./ST -01 

(उपयुतक्त में से 01 
पि तनिःशक्त िन – 
एलडी/सीपी हेतु 
धचजननत है / Out 

of the above 01 

post is identified 

for PWD-LD/CP) 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) फिट्टर टे्रड में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी  
   ITI/NTC/NAC in Fitter Trade 

07 
तकनीभशयन-बी/Technician-B 

(मशीतनथट/Machinist) 
01 अ.िा./SC-01 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) मशीतनथट टे्रड में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी  
   ITI/NTC/NAC in Machinist Trade 

08 
तकनीभशयन-बी/Technician-B 

(्लम्पबर/Plumber) 
01 अना./UR -01 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) ्लम्पबर टे्रड में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी  
   ITI/NTC/NAC in Plumber Trade 

09 

तकनीभशयन-बी/Technician-B 

(पंप ऑपरेटर सह मेकैतनक/ 
Pump Operator Cum 

Mechanic) 

02 अ.वप.ि./OBC -02 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) पंप ऑपरेटर सह मेकैतनक टे्रड में  
   आईटीआई/एनटीसी/एनएसी  
   ITI/NTC/NAC in  

    Pump Operator Cum Mechanic Trade 

10 

तकनीभशयन-बी/Technician-B 

(प्रशीतन एि ंिातानुकूलन / 
Refrigeration & 

 Air Conditioning) 

03 

अना./UR -01 

अ.वप.ि./OBC-01 

अ.िा./SC -01 

 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) प्रशीतन एि ंिातानुकूलन टे्रड में  
   आईटीआई/एनटीसी/एनएसी  
   ITI/NTC/NAC in Mechanic  

    Refrigeration & Air-Conditioning Trade 

11 
तकनीभशयन-बी/Technician-B 

(टनतर/ Turner) 
01 अना./UR -01 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) टनतर टे्रड में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी  
   ITI/NTC/NAC in Turner Trade 

12 

तकनीभशयन-बी/Technician-B 

(फिट्टर/Fitter) 

(पोटत ब्लेयर, अडंमान ि तनकोबार द्िीप 
हेत ुधचजननत) 

(Identified for Port Blair, 

Andaman & Nicobar Islands) 

01 अ.ि.िा./ST -01 

1) एसएसएलसी/एसएससी उत्तीणत।  
   SSLC/SSC pass 

2) फिट्टर टे्रड में आईटीआई/एनटीसी/एनएसी  
   ITI/NTC/NAC in Fitter Trade 



13 
िायरमैन-ए/Fireman-A 

 
11 

अना./UR -05 

अ.वप.ि./OBC -03 

अ.िा./SC -03 

(उपयुतक्त में से 01 
पि भूतपूित सैतनक 
हेतु धचजननत है / 
Out of the 

above 01 post 

is identified for 

Ex-servicemen) 

1. एसएसएलसी/एसएससी या उसके समतुल्य।  
SSLC/SSC or its equivalent. 

2. तनधातररत शारीररक योग्यता मानकों एि ं
क्षमता-परीक्षा मानकों को पूरा करना 
Should satisfy the prescribed 

Physical fitness standards and  

    endurance test standards 

 

नोट/Note:  

1. पद सं. 12 (फिट्टर – अ.ज.जा.) के संबंध में, तैनाती का स्थान इस्रैक पोटय ब्लेयर सुविधा (आईपीएि), पोटय ब्लेयर, 
अंडमान ि ननकोबार द्िीप समूर् रै्। 
In respect of Post No.12 (Fitter – ST), place of posting is at ISTRAC Port Blair Facility (IPF), Port Blair, 

Andaman & Nicobar Islands. 

2. उपयुयक्त में से (क्र.स.ं 1 से 11), 04 पद भूतपूिय सैननकों रे्त ुचिह्ननत रै्।  
Out of the above (Sl.No.1 to 11), 04 posts are identified for Ex-Servicemen. 

3. शासन प्रयासरत रै् फक काययबल में ललगं संतुलन प्रनतबबह्बबत र्ो तथा आिेदन रे्तु महर्ला अभ्यचथययों को बढ़ािा लमलें। 
Government strives to have a workforce which reflects gender balance and 

women candidates are encouraged to apply. 
 

 

अना.-अनारक्षक्षत, अ.वप.ि.-अन्य वपछड़ा िगत, अ.िा.-अनुसूधचत िातत, अ.ि.िा.-अनुसूधचत िनिातत, तनिःशक्त-तनिःशक्त िन, 
एलडी/सीपी-लोकोमोटर डडसए्बीभलटी/सेरेब्रल पाल्सी   
UR-Un-reserved, OBC-Other Backward Classes, SC-Scheduled Caste, ST-Scheduled Tribe,     

PWD- Persons With Disabilities, LD/CP- Locomotor Disability/Cerebral Palsy 

 

सामान्य शतें / अनुिेश:  
General conditions/Instructions: 

 

1. पि अथिायी हैं, फकंतु उन्हें तनरंतर फकया िाना संभावित है। The posts are temporary, but likely to continue. 

 

2. एक से अचधक पद रे्तु आिेदन करने के ललए प्रत्येक पद रे्तु अलग से आिेदन करें। 
Those applying for more than one post should apply separately for each post. 

 

3. िेतन एिं भत्त ेतिा आयु सीमा / Pay & Allowances and Age limit:   

िी गई ततधि पर शे्रणी में न्यूनतम अनुमातनत सकल पररलजब्धयां तनम्पनानुसार है:  
Approximate gross emoluments at the minimum of the Grade as on date are as follows: 

पि का नाम  
Name of the post 

िेतन बैंड एिं शे्रणी िेतन 
Pay Band & Grade Pay 

अनुमातनत सकल 
पररलजब्धयां 

Approximate  

gross emoluments 

आयु सीमा 
(21.07.2016 को) 

Age Limit 

(as on 

21.07.2016) 

तकनीभशयन-बी/ 
Technician-B 

ड्राफ्ट्समैन-बी/ 
Draughtsman-B 

 

िेतन बैंड `5200-20200/- & 

शे्रणी िेतन `2000/- `19,035/-

प्रततमाह/pm 

18-35 

िर्त/years 



िायरमैन-ए/ 
Fireman-A 

 

िेतन बैंड `5200-20200/- & 

शे्रणी िेतन `1900/- 

`17,393/-

प्रततमाह/pm 

18-25 

िर्त/years 

 

 

कमतचारी निीन पररभावर्त अंशिान पेंशन योिना के अधीन शाभसत होंगे। इसरो अपने कमतचाररयों को आकर्तक 
दहतलाभ प्रिान करता है िैसे थियं एिं आधश्रतों हेतु धचफकत्सा सुविधाएं; सहातयकी-प्रा्त कैं टीन; मुफ्टत पररिहन 
(यािा भत्ता के एिि में); आिास सुविधा (एचआरए के एिि में); अिकाश यािा ररयायत; सामूदहक बीमा 
इत्यादि।  
The employees will be governed by the New Defined Contribution Pension Scheme.  

ISRO provides attractive benefits to its employees such as medical facilities for self and 

dependants; subsidised canteen; free transport (in lieu of transport allowance);  housing 

facility (in lieu of HRA), Leave Travel Concession; Group Insurance, Performance Related 

Incentive Scheme and Central School for Children etc. 

 

4. अ.िा./अ.ि.िा. के अभ्यधितयों को उपरी आयु सीमा में 05 िर्त तिा अ.वप.ि. के अभ्यधितयों को 03 िर्त की 
छूट, जर्ां पद अ.जा., अ.ज.जा., अ.वप.ि. रे्तु आरक्षक्षत रै्। 
भूतपूित सैतनक, तनिःशक्त िन, विभागीय अभ्यािी, प्रततभािान खिलाड़ी, विधिा, तलाकशुिा मदहलाएं तिा 
न्यातयक रूप से अपने पतत से अलग हुई मदहलाएं जिनका पुनवितिाह नहीं हुआ है िे भारत सरकार के आिेशों 
के अनुसार आयु-सीमा में छूट के पाि हैं। 1984 के िंगों में मतृ व्यजक्तयों के बच्च/ेपरीिार के सिथयों को 
आिश्यक आयु-सीमा में यिाप्रभािी छूट िेकर भती में प्रिभमकता िी िाएगी। 
Relaxation in upper age limit by 05 years for SC/ST candidates and 03 years for OBC 

candidates, wherever posts are reserved for SC, ST, OBC. 

Ex-servicemen, Persons With Disabilities (PWD), Departmental candidates, Meritorious 

sportspersons, Widows, Divorced women and women judicially separated from their 

husbands and who are not remarried are eligible for age relaxation as per Government 

of India Orders. Children/family members of those who died in the riots of 1984 will be 

given preference in recruitment by giving necessary age relaxation as applicable. 

 

5. अ.िा./अ.ि.िा./अ.वप.ि. शे्रणी के अभ्यधितयों को, भलखित परीक्षा/ क्षमता-परीक्षा या कुशलता परीक्षा के समय, 
भारत सरकार के अधीन नौकररयों में आरक्षण हेतु लागू तनधातररत प्रपि में सक्षम प्राधधकारी द्िारा िारी िातत 
प्रमाण-पि की सत्यावपत प्रतत िमा करनी है। (अनुसंलग्नक-1 में संलग्न प्रपि की प्रतत के अनुसार) 
Candidates belonging to SC/ST/OBC have to submit attested copies of Caste Certificates 

issued by the competent authority in the prescribed format applicable for reservation in 

jobs under Government of India, at the time of Written Test/ Endurance test or Skill Test 

(Copy of Proforma enclosed as Annexure – I)  

 

अ.वप.ि. के अभ्यधितयों के संबंध में, ‘क्रीमी लेयर’ में न आने िाले अभ्यिी ही आरक्षण के पाि होंगे। भारत 
सरकार के अधीन नौकररयों में आरक्षण हेतु लागू तनधातररत प्रपि में सक्षम प्राधधकारी द्िारा िारी अ.वप.ि. 
प्रमाण-पि में “क्रीमी लेयर से अपिितन” संबंधी िंड वितनदितष्ट रूप से समादहत होना चादहए एिं काभमतक एिं 
प्रभशक्षण विभाग, भारत सरकार द्िारा िारी दिनांक 08-09-1993 के का.ज्ञा. सं. 36012/22/93-थिा(एससीटी) 
के अनुरूप प्रासंधगक समय, िो फक ऑनलाइन आिेिन िमा करत ेसमय, पर अद्यतन/िैध होना चादहए। 
In respect of OBC candidates, reservation will be available only to candidates, who do 

not fall in the Creamy Layer.  OBC Certificate must specifically include the clause 

regarding “Exclusion from Creamy Layer” issued by competent authority in prescribed 

format applicable for reservation in jobs under Government of India and should be 

updated/valid as per OM No.36012/22/93-Estt (SCT), dt.08-09-1993 issued by 

Department of Personnel & Training, Government of India at the relevant point of time 

i.e., at the time of submission of on-line application. 

 



6. भूतपूित सैतनकों हेतु आरक्षक्षत पिों के भलए आिेिन करने िाले अभ्यधितयों को भलखित परीक्षा / कुशलता परीक्षा 
के समय, विधधित भूतपूित सैतनक िशातता हुआ सत्यावपत सेिा-मुजक्त प्रमाण-पि या सेिातनितृ्त न होने की िशा 
में अनापजत्त प्रमाण-पि की प्रतत एिं टे्रड हेतु समतुल्यता प्रमाण-पि िमा करना होगा। 
Candidates applying for the posts reserved for Ex-Servicemen have to submit attested 

copy of discharge certificate duly indicating the Ex-Servicemen status or NOC if not 

retired and equivalency certificate to the trade, at the time of Written Test/Skill 

Test/Endurance Test. 

 

7. िायरमैन-ए (पि सं. 13) के भलए अभ्यधितयों को तनम्पनभलखित शारीररक योग्यता मानकों एिं क्षमता-परीक्षा 
मानकों को पूरा करना होगा। इसके अलािा, भलखित परीक्षा / क्षमता-परीक्षा के समय, सरकारी अथपताल के 
धचफकत्सा अधधकारी, िो सहायक भसविल सितन के रैंक से कम का ना हो, द्िारा िारी अनुसंलग्नक-॥ में दिया 
शारीररक योग्यता प्रमाण-पि िमा करना होगा। 
Candidates have to meet the following Physical fitness standards and Endurance Test 

standards for the Fireman-A (Post No.13). Also, they are required to furnish a Certificate 

of Physical fitness as per the format at Annexure-II, issued by a Medical Officer not 

below the rank of Asst. Civil Surgeon of a Government Hospital, at the time of Written 

Test/ Endurance Test.  

 

न्यूनतम शारीररक योग्यता मानक / Minimum Physical Standards: 

(i) कोई विकृतत नहीं (अन्य बातों के साि-साि, धनुिंघी, संहतिानु या धचपटा पैर अनहतता होगी) (ii) ऊंचाई – 
165 से.मी. (iii) ििन – 50 फकग्रा (iv) छाती – 81 से.मी. (सामान्य) 86 से.मी. (िुलाने पर) (v) िरू की 
दृष्टी: चश्मे या कोई अन्य सहायता के त्रबना 6/6 (vi) पास की दृष्टी : सामान्य (vii) रतौंधी या िणांधता 
अनहतता होगी (viii) प्रत्येक आंि की दृष्टी का क्षेि पूरा होना चादहए (ix) आंिों या पलकों या फकसी आंि का  
भेंगापन या रुग्णता जिसमें िवृि या पुनरािजृत्त होने का िोखिम हो, अनहतता मानी िाएगी। 
(i)  No Deformity (inter alia, bow legs, knock knees or flat foot shall be a 

disqualification) (ii) Height – 165 Cms    (iii)  Weight – 50 Kgs    (iv) Chest – 81 Cms 

(Normal)   86 Cms (on Expansion)   (v) Distant vision : 6/6 without wearing glasses or 

any other aid      (vi) Near vision : Normal    (vii) Night or colour blindness shall be a 

disqualification  (viii) Each eye must have full field of vision  (ix) Squint or any other 

morbid condition of the eyes, or of the eyelids or either eye liable to the risk of 

aggravation or recurrence, shall be deemed to be a disqualification. 

 

 

 

क्षमता-परीक्षा मानक / Endurance Test Standards: 

 

(i) 13 सेकंड में 100 मीटर िौड़ (ii) ऊंची कूि : 5 िीट (iii) लंबी कूि : 17 िीट (iv) 7.27 फकग्रा (16 
पाऊंड) का गोला िेक : 24 िीट   (v) फक्रकेट बॉल िेकना : 225 िीट (vi) रथसी चढ़ना (केिल हाि से) : 
14 िीट (vii) पुल-अप : 10 (viii) 5 भमनट 15 सेकंड में 1500 मीटर िौड़। (अभ्यधितयों को उपयुतक्त में से 
फकंही पांच थपधात का चयन कर अहतता प्रा्त करनी होगी) 
 

(i)  100 meter run in 13 seconds       (ii)  High Jump  : 5 ft         (iii)   Long Jump   :  17 

ft.(iv)  Putting the shot of 7.27 Kg (16 lbs): 24 ft   (v)  Throwing the cricket ball : 225 ft.   

(vi) Rope climbing (only hands) : 14 ft.      (vii) Pull-ups : 10     (viii)  1500 mtrs run in 

5 minutes 15 seconds. (Candidates have to choose and qualify any of the five events 

given above) 
 

8. तनिःशक्त िन हेतु आरक्षक्षत पि के भलए आिेिन करने िाले अभ्यधितयों को भलखित परीक्षा / कौशल परीक्षा के 
समय तनधातररत प्रपि (अनुलग्नक III) में कें द्रीय या राज्य सरकार द्िारा विधधित गदठत कम-से-कम 3 सिथयी 



धचफकत्सा बोडत, जिसका एक सिथय विभशष्ट क्षेि के तनिःशक्तता मूल्यांकन के विशेर्ज्ञ होना चादहए, द्िारा िारी 
तनिःशक्तता का प्रततशत िशातता हुआ तनिःशक्तता प्रमाण-पि िमा करना होगा।  
Candidates applying for the post reserved for PWD have to submit an attested copy of 

Disability Certificate in the prescribed format (Annexure III) at the time of Written 

Test/ Skill Test, clearly indicating the percentage of disability, issued by Medical Board 

consisting of at least 03 members out of which one shall be a specialist in the particular 

field for assessing disability, duly constituted by Central or a State Government. The 

definition of Disabilities are as follows: 

 

(a) लोकोमोटर ननिःशक्तता से आशय है फक न्डडयों, िोड़ों या नसों की तनिःशक्तता जिससे अंगों की 
गततविधध में िाथतविक अिरोधन होता है या फकसी प्रकार की प्रमजथतष्कीय पक्षाघात। 
Locomotor disability means disability of the bones, joints or muscles leading to           

substantial restriction of the movement of the limbs or any form of cerebral 

palsy. 

(b) प्रमह्स्तष्कीय पक्षाघात से आशय है फक विकास के प्रसि-पूित, परीप्रसि या शैशि अिधध के िौरान 
मजथतष्क पर चोट या आघात के कारण एक व्यजक्त की अविकभसत होने की जथिततयों का समूह िो 
असामान्य हलचल तनयंिण भंधगमा द्िारा पररलक्षक्षत होती है।  

अजथि बाधधत विकलांग व्यजक्तयों के सभी मामले लोकोमोटर तनिःशक्तता या प्रमजथतष्कीय पक्षाघात के शे्रणी के 
अंतगतत भलए िाएंगें। 

Cerebral Palsy means a group of non-progressive conditions of a person 

characterized by abnormal motor control posture resulting from brain insult or 

injuries occurring in the pre-natal, peri-natal or infant period of development. 

All the cases of orthopaedically handicapped persons would be covered under the 

category of “Locomotor Disability or cerebral palsy”. 

 

आरक्षण हेतु तनिःशक्तता की शे्रणी: संबंचधत ननिःशक्तता से 40% से कम ग्रस्त न र्ोने िाले व्यह्क्त र्ी  
सेिा/पद में आरक्षण के पात्र रै्।  

DEGREE OF DISABILITY FOR RESERVATION: Only such persons would be eligible 

for reservation in Services/Posts who suffer from not less than 40% of 

relevant disability. 

 

9. िायरमैन ‘ए’ के पि पर भती फकए गए व्यजक्तयों से भशफ्टट/आपातकालीन ्यूटी सदहत सामान्य ्यूटी अपेक्षक्षत 
है।  
Persons recruited for the post of Fireman ‘A’, are expected to attend to general duties 

including shift/emergency duties. 

 

10. चयन प्रफक्रया / Selection Process:  

तनधातररत शैक्षखणक योग्यता न्यूनतम आिश्यकता है तिा केिल यह ही अभ्यधितयों को भलखित परीक्षा या 
कौशल परीक्षा के भलए अहत नहीं बनाता है। ऑन-लाइन आिेिन पि में उजल्लखित अन्य मापिंडों तिा शैक्षखणक 
योग्यता के आधार पर एक पहली जथक्रतनगं फकया िाएगा तिा केिल चयतनत अभ्यधितयों को ही भलखित परीक्षा 
के भलए बुलाया िाएगा।  
The qualification prescribed is the minimum requirement and possession of the same 

does not automatically make the candidates eligible to be called for written test and skill 

test. There will be an initial screening, based on the academic performance and other 

parameters given in the on-line applications and only those screened-in candidates will 

be called for written test. Those who qualify in the written test will have to appear for 

Skill test. 

 

अंततम चयन पूणततिः उतीणत अभ्यधितयों के द्िारा भलखित परीक्षा में प्रा्त अंक के आधार पर फकया िाएगा। 
सभी अभ्यिी िो न्यूनतम 60 प्रततशत अंकों के साि कौशल परीक्षा उतीणत होत ेहैं, उन्हें भलखित परीक्षा में 
प्रा्त अंक के आधार पर क्रमिार पैनल में नाभमत फकया िाएगा। िहााँ कहीं भी कौशल िााँच तनदितष्ट फकया 



गया है, िहााँ पूणततिः उतीणत-अनुतीणत तिा प्रा्ताकं के आधार पर होगा। भलखित परीक्षा में अजितत अंकों की 
बराबरी के मामले में अधधसूधचत अहतता प्रा्तांक तनणातयक के रूप में भलए िाएंगें।  
The final selection will be done amongst qualified candidates, purely based on the scores 

obtained by them in the written test. From amongst candidates who qualify in the Skill 

test, with minimum 60% marks, empanelment shall be done in the order of marks 

obtained in the written test. Skill test, wherever prescribed will be purely on ‘go-no-go’ 

basis and marks obtained in the skill test shall not be considered for selection. In case of 

a tie in written test scores, the academic scores of the notified qualification shall be the 

tie breaker. 

         

      
 

11. अंतरातष्ट्रीय/राष्ट्रीय/अंतर-विश्िविद्यालय में सक्षम िेल मंडल/िेडरेशन द्िारा आयोजित फकसी मान्यता प्रा्त 
थपधात में प्रततभागी खिलाडड़यों को तनयमानुसार विशेर् प्रािभमकता िी िाएगी, यदि िे अन्य तनबंधनों को पूरा 
करत ेहै। 
Sports persons who have participated in any of the recognised Sports/Events conducted 

by the Competent Sports Board/Federation at International/National/Inter University will 

be given special consideration as per rules, if they fulfill other conditions. 

 

12. ऑनलाईन िमा फकए गए आिेिनों में िी गई िानकारी के साक्ष्य अभ्यधितयों को मांगे िाने पर प्रथतुत करना 
होगा। 
Candidates will have to produce proof of the details furnished in their applications 

submitted on-line as and when called for. 
 

13. भलखित परीक्षा / कौशल परीक्षा के समय, अभ्यधितयों को ऑनलाईन िमा फकए गए आिेिन में दिए गए 
वििरण के साक्ष्य के रूप में सभी संबंधधत मूल िथतािेि, अनापजत्त प्रमाण-पि सदहत, तनयोजित होने पर, 
प्रथतुत करना होगा। ऑनलाईन आिेिन में िी गई कोई भी िानकारी असत्य या गलत पाए िाने पर, अभ्यिी 
को कौशल परीक्षा में सजम्पमभलत होने की अनुमतत नहीं िी िाएगी। 
Candidates called for Written Test/ Skill Test/ Endurance Test will have to produce all 

relevant original documents, including No Objection Certificate, if employed already, 

in proof of details furnished in their applications submitted on-line, at the time of Written 

Test/ Skill Test/ Endurance Test. If any information furnished on-line is found to be 

wrong or false, the candidate will not be allowed for Skill Test/Endurance Test. 

 

14. उपयुतक्त पिों हेतु आिश्यक शैक्षखणक अहतता, ड्राईविगं लाइसेंस, अनापजत्त प्रमाण-पि आदि ऑनलाईन माध्यम 
द्िारा आिेदन की अंनतम नतचथ, 21.07.2016, को धाररत/िैध/जारी र्ोनी िाहर्ए। 
The Educational Qualifications, Driving License, No Objection Certificate etc. which are 

required for the above posts should be possessed/ valid/ issued as on the last 

date of receipt of applications through online i.e on 21.07.2016. 

 

15. िततमान में तनयुजक्त का थिान एसडीएससी शार, श्रीहररकोटा होगी, फकंतु आिश्यक होने पर चयतनत अभ्यधितयों 
को भारतीय अंतररक्ष अनुसंधान संगठन / अंतररक्ष विभाग  के भारत में जथित फकसी भी कें द्र/यूतनट में तैनात 
फकए िाने की सम्पभािना है। 
At present the place of posting is SDSC SHAR, Sriharikota, but the selected candidates 

are liable to be posted in any of the Centres/Units of the Indian Space Research 

Organization/Department of Space situated in India as and when required. 

 

16. तकनीभशयन ‘बी’ के पि िैज्ञातनक एिं तकनीकी शे्रणी के पि हैं। िैज्ञातनक एि ंतकनीकी पिों के संबंध में, 
संगठन के पास एक प्रगामी एचआरडी नीतत है तिा पिोन्नतत के भलए अपनी प्राविण्यता आधाररत कायत-
तनष्पािन समीक्षा प्रणाली के माध्यम से उधचत व्यजक्त हेतु उत्कृष्ट िवृि सम्पभािना प्रिान करता है, िो उच्च 
पि में ररजक्त की उपलब्धता से भभन्न है, जिसके द्िारा सगंठन में कररयर में तरक्की हेतु थटाि का मूल्यांकन 
फकया िा सके। 



Technician ‘B’ posts fall under Scientific & Technical posts. In respect of Scientific & 

Technical posts, the Organization has a progressive HRD policy and provides an 

excellent growth potential for the right individual through its periodical Merit Based 

Performance review system (called Merit Promotion Scheme) for promotion delinked 

from availability of vacancy in higher post, by which the staff can be evaluated for the 

advancement of their career in the Organisation. 
 

17. आिेिन करत ेसमय अभ्यिी यह सुतनजश्चत कर लें फक िे पािता मापिंड एिं अन्य आिश्यकताओं को पूरा 
करत ेहै तिा उनके द्िारा दिया गया वििरण सभी पहलुओं से सही है। भती प्रफक्रया के फकसी भी चरण में यह 
पाया िाता है फक अभ्यिी पािता मानिंड को पूरा नही करता है और/या अन्य आिश्यकताओं का पालन नही 
करता है और/या असत्य/गलत िानकारी िी है या कोई व्यिहाररक तथ्य(यों) को छुपाया है, तो उनकी 
अभ्यधितता तनरथत की िाएगी।  
The candidates while applying should ensure that they fulfill the eligibility criteria and 

other requirements and that the particulars furnished by them are correct in all respects.  

In case it is detected at any stage of recruitment process that the candidate does not 

fulfill the eligibility criteria and/or does not comply with other requirements and/or 

he/she has furnished any incorrect/false information or has suppressed any material 

fact(s), his/her candidature is liable to be rejected. 
 

18. इस विज्ञापन में उल्लेखित आिश्यकताओं को पूणत करने में असमित एिं अपूणत आिेिनों पर विचार नहीं फकया 
िाएगा। ह्जन अभ्यचथययों ने समान पद रे्तु एक से अचधक आिेदन फकए रै्, उनमें से केिल अंनतम ऑनलाईन 
आिेदन पर र्ी वििार फकया जाएगा।   
Applications that are not in conformity with the requirements indicated in this  

advertisement and incomplete applications will not be entertained. Only the last online 

application will be considered as final for those applying more than once for the 

same post.     

 

19. यिा तनणतय, सभी या फकसी पि को न भरने का अधधकार एसडीएससी शार के पास सुरक्षक्षत है।  
SDSC SHAR reserves the right not to fill up all or any of the posts, if it so decides.  

  

20. यदि भूतपूित सैतनकों एिं तनिःशक्त िनों हेतु धचजननत ररजक्तयां नही भरी िाती है, तो इन िाली ररजक्तयों को 
इस विर्यांतगतत िततमान तनयमानुरूप अगे्रनीत फकया िाएगा। 
If the vacancies identified for Ex-Servicemen and PWD are not filled up, then the     

 unfilled vacancies shall be carried forward as per the extant rules on the subject.     
 

21.  केिल भारतीय नागररक ही आिेिन कर सकत ेहै। 
Only Indian Nationals need apply. 

 

22. कोई अंतररम पिाचार पर विचार नहीं फकया िाएगा।  
No interim correspondence will be entertained.   

 

23. फकसी प्रकार का प्रचार अनहतता हेतु उत्तरिायी होगा। 
Canvassing in any form will lead to disqualification. 

 

आिेदन कैसे करें / How to apply: 
 

 केिल ऑनलाईन आिेिन थिीकार फकए िाएंगे।  
Applications will be received on-line only.   

 आिेिन हेतु ऑनलाईन पंिीकरण एसडीएससी शार की िेबसाईट पर 02.07.2016 (1000 बजे) से 
21.07.2016 (1700 बजे) के बीच उपलब्ध रहेगा। 
The application for on-line registration will be hosted in the SDSC SHAR website between 

02.07.2016 (1000 hours) and 21.07.2016 (1700 hours).  



 इच्छुक एिं पाि अभ्यिी अपना ऑनलाईन आिेिन 02.07.2016 (1000 बिे) से 21.07.2016 (1700 बि)े 
के बीच हमारी िेबसाईट http://sdsc.shar.gov.in/ पर पंिीकृत कर सकत ेहै।  
Interested & eligible candidates may visit our website at http://sdsc.shar.gov.in/ to 

register their applications on-line between 02.07.2016 (1000 hours) and 21.07.2016 

(1700 hours). 

 पंिीकरण के उपरांत, आिेिकों को एक ऑनलाईन पंजीकरण संख्या प्रिान की िाएगी जिसे भविष्य के संिभभ 
हेतु संरक्षक्षत रिा िाए। आिेिन में आिेिक का ई-मेल आईडी तिा मोबाइल संख्या िेना आिश्यक है।   
Upon registration, applicants will be provided with an on-line Registration Number, 

which should be carefully preserved for future reference. E-mail ID and              

Mobile Number of the applicant are to be furnished in the application compulsorily. 

 कें द्रीय/राज्य सरकार / साियजननक क्षेत्र के उपक्रम / स्िायत्त ननकाय के अंतगयत ननयोह्जत आिेदकों को बबना 
िूक के ऑनलाईन आिेदन के साथ “अनापह्त्त प्रमाण-पत्र” की प्रनत, ह्जसके पषृ्ठ भाग पर नाम, आिेहदत पद 
एिं पंजीयन संख्या को विचधित अंफकत कर ऑनलाईन आिेदन के पंजीयन के 10 हदनों के अंदर तथा फकसी 
भी र्ाल में 28.07.2016 से पूिय साधारण डाक द्िारा इस पत ेपर भेजे:  

प्रशासननक अचधकारी 
भती अनुभाग 
सतीश धिन अंतररक्ष कें द्र शार 
श्रीर्ररकोटा-524124, एसपीएसआर नेल्लूर ह्जला, आं.प्र. 

The on-line application has to be invariably followed up with a copy of “No 

Objection Certificate’’ from the employer concerned in respect of those 

applicants who are employed under Central/State Government/Public Sector 

Undertakings /Autonomous Bodies, duly indicating the name, the post for 

which applied/post No. and Regn. No. on the reverse of the NOC and which 

should be sent within 10 days of registering the on-line application and in any 

case not later than 28.07.2016 by ORDINARY POST to:  

Administrative Officer  

Recruitment Section 

Satish Dhawan Space Centre SHAR, 

SRIHARIKOTA-524124, SPSR Nellore Dist, AP. 
 
 

 प्रमुख नतचथयां / Important Dates to Remember: 

 

ऑनलाईन पंजीयन प्रारंभ नतथी / 
Opening Date for On-line Registration : 02-07-2016 (1000 बजे/Hours) 

ऑनलाईन पंजीयन की अंनतम नतथी / 
Closing Date for On-line Registration :   21-07-2016 (1700 बजे/Hours) 

      

अपने आिेदन की ह्स्थनत के निीनतम अद्यतन रे्तु र्मारी िेबसाईट http://sdsc.shar.gov.in/ देखे। 
VISIT OUR WEB-SITE http://sdsc.shar.gov.in/ FOR LATEST UPDATES ON THE 

STATUS OF YOUR APPLICATION 

 

एसडीएससी शार में शाभमल होकर अपना कैररयर बनाएाँ  
प्रततभािान िैज्ञातनक समुिाय के साि अपना ज्ञान साझा करें 

राष्ट्रीय विकास में सहभागी बनें  
Join SDSC SHAR and shape your career. 

Share your knowledge with talented scientific community. 

Support in National Development. 

 

http://sdsc.shar.gov.in/
http://sdsc.shar.gov.in/

