
     
एनर्जी एफिशिएंसी सर्विसरे्ज शिशिटेड 
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ENERGY EFFICIENCY SERVICES LIMITED 

(A Joint Venture of PSUs of Ministry of Power, Govt. of India) 

A-13, IWAI Building, 4th& 5th Floor, Sec-1, Noida-201301 
 

 

Advt. Ref. No. EESL/0320/04 
 

ईईएसएल में नियममत एि ंनिर्ावररत कायव अिधर् के निम्िमलखित पदों को भरिे के मलए ऑिलाइि आिेदि आमंत्रत्रत हैं: - 
Online applications are invited for filling up following regular and fixed tenure posts in EESL:- 

 

कार्िकारी (EXECUTIVE) 
पद 

Post 

ननर्शित (REGULAR) ननर्ािररत अवधर्(4.5 वर्ि)FIXED TENURE (4 ½ years) 

गे्रड/आईडीए वेतनिान 
Grade/IDA Pay Scale 

संवर्ि और पदों की सखं्र्ा 
Cadre & No. of Posts 

िाशसक र्रु्तान 
Monthly  Package (Rs) 

संवर्ि और पदों की सखं्र्ा 
 Cadre & No. of Posts 

महा प्रबंर्क        

General Manager 

E8 (51300-73000) Tech-01 (UR) -- -- 

Fin-01 (UR) 

अपर महा प्रबंर्क       
Addl. General Manager 

E7 (51300-73000) Tech-03 (UR) -- -- 

उप महा प्रबंर्क         Dy. 

General Manager 

E6 (43200-66000) Tech-04 (UR), 01 (OBC) 1.25 Lakh Tech-02 (UR), 01 (OBC) 

IT-01 (UR) -- -- 

िररष्ठ प्रबंर्क        

Senior Manager 

E5 (36600-62000) Tech-01 (UR), 01(OBC) -- -- 

प्रबंर्क  

Manager 

E4 (32900-58000) IT-01 (UR) -- -- 

Tech-02 (UR), 01 (OBC) 80000 Tech-03 (UR), 1 (OBC) 

Fin-02 (UR), 01 (OBC) -- -- 

HR – 01 (UR)   

-- 80000 Contracts – 01 (UR) 

उप प्रबंर्क          

Dy. Manager 

E3 (29100-54500) -- 70000 Tech-03 (UR), 04 (OBC), 01 
(SC), 01 (ST) 

Fin-03 (UR), 01 (OBC) 70000 Finance – 02 (UR) 

सहायक प्रबंर्क         
Assistant Manager  

E2 (24900-50500) Fin-01 (UR)  
60000 

Fin. Mgmt.-02 (UR) 

Tech-02 (UR) Tech-04 (UR), 01 (ST), 01 
(OBC) 

HR-01 (UR) -- -- 

Contracts-03 (UR) -- -- 

IT – 01 (UR)   

अधर्कारी (Officer) E1 (20600-46500) HR-01 (UR) -- -- 

Fin-03 (UR), 01 (SC), 01(OBC) 50000 Fin. Mgmt. - 04 (UR), 01 (OBC) 

अमभयंता  (Engineer) E1 (20600-46500) IT-01 (UR) 50000 13 (UR), 10 (OBC), 06 (SC), 03 
(ST) 

रै्र-कार्िकारी (NON-EXECUTIVE) 
पद 

Post 

न्र्ूनति र्ोग्र्ता 
Min Qualification 

ननर्शित (REGULAR) ननर्ािररत अवधर्(4.5वर्ि)FIXED TENURE (4.5years) 
Grade/IDA Pay 
Scale 

Cadre & No. of Posts Monthly Package 
(Rs) 

Cadre & No. of Posts 

सहायक (सामान्य) 
Assistant(General) 

स्िातक के साथ एमबीए 
अधर्माितः Graduate 

preferably with MBA 

W3 (11500-
26000) 

Gen-02 (UR), 01 (OBC) 25000 03 (UR), 01 (OBC) 

सहायक (वित्त) 
Assistant (Finance) 

स्िातक के साथ 
सी.ए./आई.सी.डब्ललू ए./ 
एम.बी.ए अधर्माितः 

 B.Com preferably with 
CA/ICWA/MBA(Fin) 

W3 (11500-
26000) 

Fin-02 (UR) 25000 03 (UR) 

डेटा एंट्री ऑपरेटर 
Data Entry Operator 

12 िी ंपास, एमएस ऑफिस 
ज्ञाि के साथ स्िातक 

अधर्माितः 
 12th Pass, Preferably 

graduate with working 
knowledge of MS Office  

-- -- 20000 04 (UR), 02 (OBC), 01 (SC), 
01 (ST) 

 

*अिारक्षक्षत (सामान्य), अन्य वपछडा िर्व, अिुसूधचत िर्व, अिुसूधचत जिजानत . 
पात्रता मािदंड, आय,ु चयि प्रफक्रया, शु्क के भुर्ताि के बारे में अन्य जािकारी के मलए कृपया ईईएसएल िेबसाइट पर जाए ँ(www.eeslindia.org) 

ऑिलाइि आिेदि की अंनतम नतधथ 1) ई-4,ई-8 के मलए ददिाकं 31/03/2016 पूिावह्ि 11:59 बजे , 2) ई-3 के िीचे : 16/04/2016 

*UR-Unreserved, OBC-Other Backward Classes, SC-Scheduled Class, ST-Scheduled Tribe 

For other details regarding eligibility criteria, age, selection process, payment of fee please visit EESL website (www.eeslindia.org) 
Last date of receipt of online application for  E4-E8--31/03/2016 till11:59 PM, 2)E3 and Below: 16/04/2016 
 

http://www.eeslindia.org/
http://www.eeslindia.org/

